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Inledning

Analysen ar ett redskap for att inleda ett forandringsarbete kring verksam-
hetslokaler, och skall inte varderas utfran andra sammanhang.

Som sadan ar den en kritisk studie som framfor allt soker de problem som
kan vara hinder for verksamheterna.

Dokumentet ar en rumsligt relaterad funktions- och behovsanalys som be-
ror forutsattningarna for en ombyggnad av fastigheten Gisleparken.

Analysen omfattar flera moment:
- Behovs- och funktionsoversikt; en sammanstallning av vilka behov
som foreligger, omfattar bade praktiska och upplevelsema-
ssiga behov.
- Aktivitetsoversikt; som ar en sammanstallning av de rumsliga
praktiska aktiviteter som verksamheterna omfattar.
- Nulagesbeskrivning; som beskriver verksamheternas relation till
de lokaler man verkar i idag och hur den gar att forbattra.
- Problembeskrivning; som sammanfattar den dominerande pro-
blembilden i forhallandet mellan verksamheterna och de befintliga
lokalerna.
- Konsekvensbeskrivning; som ar en subjektiv bedomning av utre-
dande inredningsarkitekt dar lokalerna relateras till krav, malbeskriv-
ningar och forvantningar, bade interna och externa.

Analysen grundar sig pa:

Dels insamlad offentlig formell information som till exempel verksamhets-
planer, verksamhetsbeskrivningar, verksamhetsstatistik, styrdokument,
handlingsplaner, etcetera.

Dels grundar den sig pa informell information som samlats in genom inter-
vjuer och platsstudier.

Analysen ar tankt att anvandas som underlag och stod vid planering, pro-
jektering och upphandling av tjanster och produkter i samband med en
forandring av lokalerna. Den fortydligar de krav som bor stallas pa den nya
miljons utfoérande, bade vad det galler praktiska aspekter och upplevelse-
massiga.

Analysen bildar plattform och referens for den fortsatta dialogen under
planerings- och byggprocess. Bakomliggande konflikter identifieras och lyfts
fram, for att kunna bearbetas i ett tidigt stadium av processen.

Analysen som process ar aven ett viktigt verktyg for den sociala anstrang-
ning som en flytt av verksamhet innebar. Alla berdrda parter har givits
tillfalle att bidra med information kring just deras krav, forvantningar och
behov.

Den definierar problemomraden och ligger till grund for framtida lokalmas-
siga losningar, samt fungerar som ett styrmedel for brukaren/bestallaren i
samarbetet med de arkitekter som kommer att ha ansvaret for gestaltning-
en av fastigheten/omradet.



Foljande verksamheter har ingétt i analysen:

Stiftelsen Gisleparken (SGP)
- Restaurang/storkdk/catering/service till dvriga verks. i fastigheten
- Nojesverksamhet
- Bowling
- Konferens
- Lokaluthyrning
- Bingoalliansen
- Vastbo sportdansklubb
- Gammeldansforeningen
- Drum & Dirill corps
- GK; Gislaveds gymnasium; se nedan, kulturférvaltningen; se nedan.
- Sunktrasket
- Serbiska foreningen
- Stuguthyrning
Gislaveds kommun (GK)
Barn- och utbildningsforvaltningen (BUF)
Gislaveds gymnasium (GG)
- Restaurang- och livsmedelsprogrammet (RLP)
- Estetiska programmet, inriktning Dans
- Dramaundervisning
Musikskolan (MS)
- Slagverk
Kulturforvaltningen (GKF)
- Teater-/dans-/musikscen
- Utstallningshall
- Dansundervisning
- Dramaundervisning
- Ateljéer/skapandeverkstader
- Ungdomens Kulturhus (UKH)
- Musikstudios/repetitionslokaler
- Webbradio
- Webb-tv
Gislaveds kommun (GK)
Fritidsforvaltningen (GFF)
- Féreningarnas hus (FH)
Gemensamma (Gem)
- Kafé/motesplats
Hyresgaster i nuvarande fastigheten
- Vastbo sportdansforening
- Gammeldansforeningen
- Drum & drill corps
- Bingoalliansen
- Sunktrasket
- Serbiska foreningen
- Bowlingféreningar: Linnea/Gislaveds BK



Dokument som ingatt i analysen:

- Stiftelsen Gisleparken;Verksamhetsplan 2010,
Visions- och utvecklingsplan,
Malgruppsbeskrivning,
Ekonomisk avdelningsredovisning 1 kv 2011,
Organisationsplan
Gisleparken 2011, Funktion, interaktion
www.gisleparken.se
- Gislaveds kommun, generellt;
Miljopolicy for Gislaveds kommun,
Alkohol- och drogpolitiskt program,
Tillganglighetsstrategi,
Folkhalsoplan,
Handlingsplan for tobaks-, alkohol- och drogférebyggande arbete,
www.gislaved.se
- Gislaveds kommun, Fritidsforvaltningen;
Mal- och handlingsplan 2011-2012,
Organisationsplan,
www.gislaved.se
- Gislaveds kommun, Fritidsnamnden;
Gislaveds kommuns arsredovisning 2010; Fritidsnamnden,
Malbeskrivningar, Fritidsnamnden,
www.gislaved.se,
- Gislaveds kommun, Gislaveds Gymnasium;
Kursplan for Restaurang- och livsmedelsprogrammet
Utredning av kok for utbildning och storkdk/restaurang, Storkoks-
planerarna
Behovsbeskrivning for skolmaltider och restaurangutbildning, UIf
Jiretorn
Kostpolicy for skolrestauranger inom forskola och skola i Gisla-
veds kommun
www.gislaved.se
- Gislaveds kommun, Socialforvaltningen/Socialnamnden;
Verksamhetsbeskrivning,
Malbeskrivningar,
Organisationsplan,
Visionsbeskrivning,
Forteckning Over relevanta lagar och forordningar,
Miljobokslut,
Jamstalldhetspolicy,
Sakerhetsplan,
Brukarundersokning,
Marknadsféringsmaterial; Gislaved, en bra bit av Smaland,
www.gislaved.se
- Gislaveds kommun, Kulturforvaltningen;
Inriktningsforslag till framtida verksamhet p& Johan Orre,
Kulturpolitiskt program; kulturpolitiska mal,
www.gislaved.se
- Gislaveds kommun, Ungdomens kulturhus;
Malbeskrivning,
Organisations- och metodbeskrivning,
www.gislaved.se
- Gislaveds kommun, Fastighetsforvaltningen;
Underhallsplan Gisleparken,
www.gislaved.se
- Gislaveds kommun, Byggfunktionen;
Idéskiss Parken,
www.gislaved.se



Offentliga personer som intervjuats:

Marie Johansson, kommunalrad, GK

Niclas Palmgren, kommunalrad, GK

Karin Gustafsson, kommundirektor, GK

Agneta Asberg, utvecklingsledare, GK/Barn och utbildningsnamnden (BUN)
Maria Strom, kostkonsult, GK/BUN

Inga-Maj Eleholt, ordf. GK/BUN

Bo Karreskog, 2:e vice ordf. GK/BUN

Birgitta HOper-Agardsson, forvaltningschef, Barn och utbildningsforvaltningen, GK
Henrik Ekstrand, larare pa restautantprogrammet, Gislaveds Gymnasium, GK
UIf Jiretorn, rektor, Gislaveds Gymnasium, GK

Andrea Donoso Lillo, danslarare, Gislaveds Gymnasium, GK
Alexandra Linder, teaterpedagog, Gislaveds Gymnasium, GK
Bo Haarala, rektor, Gislaveds Gymnasium, GK

Mats Spanberg, gymnasiechef, Gislaveds Gymnasium, GK
Hjordis Larsson-Valkama, rektor, Gislaveds Gymnasium, GK
Sten Lundqvist, kokskonsult, Storkdksplanerarna

Mikael Frohler, forvaltningschef, fastighetskontoret, GK
Magnus Runesson, stadsarkitekt, GK

Solveig Davidssson, ordf. kulturnamnden, GK

Bo Linde, 2:e vice ordf. kulturnamnden, GK

Magnus Jonsson, forvaltningschef, kulturforvaltningen, GK
Tommy Liljegren, verksamhetschef, Ungdomens Kulturhus, GK
Musikskolan, representanter, GK

Sunktrasket, representanter

DJ-gruppen, representanter

Monica Svensson, forvaltningschef, socialférvaltningen, GK
Marie Christiansson, programomradeschef, aldreomsorgen, GK
Curt Vang, enhetschef barn och familj, GK

Mats Valsten, omradeschef socialpsykiatri, GK

Elisabeth Svensson, utvecklingsledare, socialforvaltningen, GK
Maria Gullberg Lorentsson, ordf. fritidsnamnden, GK

Tommy Stensson, 2:e vice ordf, fritidsnamnden, GK

Kent Kruuse, forvaltningschef, fritidsférvaltningen, GK

Kirsten Steeg/Leif Axelsson, Gammeldansforeningen

Mia Eide/Marcus Ejdhall, Vastbo Sportdansklubb
Bingoalliansen, representanter

Margaretha Carlsson, bowlingklubben BK Linnéa

Ake Ohnback, ordf. stiftelsen Gisleparken

Karin Eriksson, forestandare, stiftelsen Gisleparken

Lars-Olov Martinsson, fastighetsskotare, stiftelsen Gisleparken
Gertrud Eriksson, kokspersonal, stiftelsen Gisleparken

Vuokko Ljungkvist, kdkspersonal, stiftelsen Gisleparken

Lenny Kron, bitr. forestandare /kokschef, stiftelsen Gisleparken
Irene Johansson, lokalvardare, stiftelsen Gisleparken

Ingemar Magnusson, Polisen, narpolischef



Bakgrund

Fastigheten som verksamheten Gisleparken ar forlagd till ar uppford 1975
for den typ av verksamhet som i dag till storsta del upptar lokalerna. Det ar
en anlaggning for nojesverksamhet; scen, dans, restaurang. Det finns aven
moteslokaler och bowling, samt administrativa lokaler.

Verksamheten drivs av Stiftelsen Gisleparken, instiftad av Gislaveds kom-
mun och Folkets Hus och Parker. En i sammanhanget inte helt ovanlig
konstruktion i en process dar folkrorelsernas, till exempel Folkets Hus och
Folkparkerna, tidigare starka position i samhallena forandrats.

Byggnaden har genomgatt interiora renoveringar och forbattringar under
aren. | dagslaget dras det med ett kraftigt eftersatt underhall och en inven-
tering gjord av Gislaveds kommun visar att renoveringsbehovet ar stort.
Framfor allt ar det systemen i byggnaden som inte fungerar tillfredstallan-
de, men aven ytskikt och fast inredning ar i stort behov av renovering.

Ytterligare en anledning till forandringsbehovet ar att verksamheten i fastig-
heten har dragits med ett ekonomiskt underskott i flera ar.

Dessa tva faktorer ar starkt bidragande till att stiftelsen, tilsammans med
Gislaved kommun har kommit dverens om att fastigheten skall dverga i
kommunens ago.

| samband med en framtida renovering har kommunen planerat att inhysa
ett nytt gymnasieprogram i lokalerna; Restaurant- och livsmedelsprogram-
met (RLP), samt en dansinriktning pa Estetiska programmet. Kommunen ar
aven intresserad av att utreda om fastigheten kan bli ett "allaktivitetshus”
eller "ungdomens hus”. Det forvantas inrymma kultur- och nojesrelaterade
verksamheter som i forsta hand vander sig till en yngre malgrupp, men
aven skall vara en given motesplats for alla kommunens invanare.

Tidigare planer inbegrep en annan lokal i tatorten, men i och med forvar-
vandet av Gisleparken har man sett maojligheten att sla samman dessa tva
projekt till ett.



Vision
Visionsarbetet
Utvecklingen av visionsbeskrivningen har varit en process fran tva hall.

Dels fran Gislaved kommuns forvaltning, dels fran allmanheten och de
tankta brukargrupperna.

Den mer formella beskrivningen av projektets mojligheter fran tjansteman-
nen, har mott de kommentarer och reflektioner som fangats upp under ett
antal work-shops med olika malgrupper (foreningar, ungdomar, allmanhet,
politiker).

Under dessa work-shops har deltagarna bearbetat vad Gisleparken och Gis-
leomradet skulle behdva for att bli en attraktiv motesplats, och vilken roll
omradet kan spela i kommunen. Bade praktiska och upplevelsemassiga
aspekter lyftes fram.

Det framkom en mangd olika idéer och synpunkter. Fran lekplats, kafé och
bra sittplatser, till helikopterplatta, skate-park och eko-omrade.

Under kapitlet "Riktlinjer for planeringsarbete”, rubriken "ldentitet” kan
man lasa mer om detta.

En tyldig linje framkom dock som ar vard att framhalla har:

fastigheten Gisleparken ar intimt forknippat med hela fritidsomradet Gisle.
Det som gors i fastigheten kommer att paverka och paverkas av vad som
sker utanfor yttervaggarna. Alla malgrupper berorde vad forandringen skulle
innebara for hela omradet, och man sag stora mojligheter att projektet
skulle starka hela omradet, och hela kommunens attraktionskraft.

Visionen "Gisle”

Projektets vision ar att utveckla Gisleparken till en kreativ moétesplats. Det
ar en strategisk satsning for hela kommunen. Har ska verksamheter inom
noje, kultur och utbildning samordnas och ge majligheter till upplevelser,
eget skapande, larande och innovationer. Unga manniskor far har en mo-
tesplats dar de kan forverkliga sina drommar och skapa sin egen framtid.
Det sker i ett nara samspel med ovriga generationer, utbildningssektorn,
forenings- och naringsliv. Nya Gisleparken ar en integrerad del i omradet
Gisle och ska bidra till att starka upplevelsen av Gislaved som en aktiv och
innovativ kommun.

Styrkan i den nya Gisleparken ar att verksamheten kommer att drivas i
nara samverkan mellan flera aktorer. Med utgangspunkt i sitt karnuppdrag
ansvarar varje aktor for att den egna verksamheten bidrar till att starka och
utveckla helheten.

Inflytande och delaktighet ar motorn i den 6ppna verksamheten. Mycket av
det som kommer att handa i Gisleparken sker genom att enskilda och grup-
per far mojlighet att genomfora sina egna projekt fran idé till fardig produkt.



Motesplats Gisle vander sig till alla som ar intresserad av att ta del av ut-
budet och vara med och utveckla innehallet. Den sammanhallande lanken
ar kaféet. Hit kan vem som helst komma som vill traffas och umgas i en
kreativ miljo. Har ska man kunna slinka in och traffa sina vanner, hitta nya
vanner och ta en fika. Kaféet fungerar ocksa som informationscentral och
inspirationsnav for det som ar pa gang i huset och i omradet Gisle.




Sammanfattning/problembeskrivning

Forutsattningarna for att inrymma de onskade verksamheterna i den befint-
liga fastigheten ser goda ut, ur flera aspekter.

Flera av verksamheterna ar av liknande art och har liknande lokalbehov,
vilket ar en god grund for samutnyttjande av lokaler. Narheten till det
"aktivitetscentrum” som omradet rymmer, med gymnasieskola, bibliotek,
idrottshallar, simhall, ishall, m m, innebar stora mojligheter att skapa sy-
nergieffekter genom att forstarka och tydliggora omradet ytterligare som en
attraktiv motesplats for kommunens invanare.

Dock finns det nagra uppenbara problemomraden som boér bearbetas innan
beslut tas och medel avsatts. Dessa beskrivs nedan:

- Den totala programmerade ytan, cirka 8 000 m2 overstiger kraftigt den
befintliga, ca 4 000 m2. For att tillmotesga ytbehoven kommer det inte
racka med att renovera och effektivisera de befintliga ytorna; en omfat-
tande tillbyggnad kommer att kravas; cirka 2 500 m2 utover de befintliga
ytorna.

- Kombinationen av verksamhetstyper i lokalerna ar i dagslaget inte opti-
mala ur forvaltningssynpunkt. For att fa ut en god yteffektivitet bor flera
delverksamheter samverka kring ytorna i fastigheten.

Till exempel ar det inte bra om lokaler star tomma och obrukade under
langa tider av dygnet/veckan/aret.

De verksamheter som skall dela lokaler bor vara av liknande karaktar sa
att utformning och utrustning passar verksamheterna. | det motsatta fal-
let, som i dagslaget, sa kommer lokaler och utrustning att slitas ned och
forbrukas snabbt. En dversyn av vilka verksamheter som skall vara i fastig-
heten ar nodvandig. Se forslag under "Samnyttjande /yteffektivitet”.

- Stora skillnader mellan verksamheter som nyttjar samma lokal innebar
ocksa stora arbetsinsatser for att stalla om lokalen for respektive verksam-
het. Slitage pa utrustning och arbetsskador pa personal ar vanliga foljder
av sadana problem. Hoga krav pa flexibilitet staller ocksa hoga krav pa
logistik och hantering av inredning/utrustning.

- Ett etiskt problem ar kombinationen av alkoholrelaterade verksamheter
tillsammans med ungdomsverksamhet. Om den nya situationen skall ha
ungdomar som primar malgrupp bor inslagen av alkohol minimeras och
planeras strategiskt, for att uppfylla de riktlinjer som Gislaveds kommun
staller pa sina verksamheter. Se "Alkohol- och drogpolitiskt program” och ”
Handlingsplan for tobaks-, alkohol- och drogforebyggande arbete”.

- Stiftelsen Gisleparkens roll kommer i 0 m agarskifte av fastigheten att
forandras, och en ny verksamhetsbeskrivning har utvecklats. Hur den nyde-
finierade verksamheten skall passas in i hela omradet, ar inte helt klarlagt
annu, och kommer vara foremal for utveckling /forandring under den nar-
maste framtiden. Det langsiktiga samspelet mellan verksamheterna bor
vara helt klarlagt innan beslut fattas om finansiering.
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Verksamhetsbeskrivningar

Verksamheterna som planeras vara verksamma i fastigheten ar flera. | ana-
lysen har vi inbegripit de som vid projektets borjan planerats inga i situatio-
nen. Processen med analysen kan dock medfora att det blir fler eller farre
som slutligen kommer att inga. Det beror helt pa vad beslutsfattarna inom
de olika organisationerna kommer fram till. Till exempel kan det visa sig att
den totala tillgangliga ytan inte racker for de behov som verksamheterna
angett, eller att det finns effekter av att vissa verksamheter ar verksamma
inom samma fastighet, som tidigare inte tagits i beaktande.

Stiftelsen Gisleparken

Verksamhet

Stiftelsen kommer att bedriva ndjes-, konferens-, bowling-, restaurang/kafé-
och evenamangsverksamhet, samt stuguthyrning.

Malgruppen &r invanare och besokare i Gislaveds kommun. Aven férenings-
liv, offentliga verksamheter och naringsliv hor till malgruppen.

Organisation

Stiftelsen styrs av en styrelse med representanter for stiftarna: Gislaveds
kommun, och Folkets Hus. Den verkstallande organisationen om 5 perso-
ner leds av en forestandare.

Arbetssatt

SGP har olika arbetssatt beroende pa vilken verksamhetsdel det ar fraga
om. Det kan handla om att hantera olika former av motesverksamhet. Till
exempel konferens, massor, seminarier, moten. Kunderna bokar sig via
administrationen. SGP staller samman ett lampligt paket for kundens be-
hov. Det kan galla lokal, teknik/utrustning, mat och dryck, logi, med mera.
Personalen skoter sedan det praktiska arbetet i lokalerna.

Arbetssattet i restaurangen kan baseras pa antingen catering, dar maten
tillagas pa annan plats och levereras till Gisleparken. Det kan ocksa handla
om mat som tillagas pa plats, da Restaurant- och livsmedelsprogrammets
kok och utrustning hyrs.

Personalen bereder maten och serverar den. Efter maten plockar de in
disken och tar den till diskutrymmet dar den rengors.

Hygienaspekterna ar centrala i arbetssattet och det medfor flera moment
av rengoring, disk, tvatt, spolning, torkning, med mera.

11



Det ar manga och varierande arbetsmoment. Det forekommer allt fran
finmotoriska moment i samband med tillagning av mat, till tunga lyft av
utrustning och ravaror.

Av hogsta prioritet ar de skilda flodena mellan olika typer av livsmedel och
olika arbetsmoment. Detta ar reglerat i lag, och malet ar framfor allt att
hindra spridning av skadliga bakterier och smitta.

Bowlingen ar ocksa en besodksverksamhet. Den har férutom banorna,
omkladningsrum, en reception med forsaljning, en serveringsyta med bord
och stolar, samt forrad. Den personal som arbetar dar, tva personer skoter
samtliga funktioner. Det handlar om att bemanna receptionen, skota for-
saljning och servering, administration, underhall av banorna, halla ordning i
lokalerna.

De som kommer for att spela ar dels klubbspelare, dels ndjesspelare.
Klubbspelarna forvarar sin utrustning i verksamhetens lokaler. Nojesspe-
lare hyr utrustning. Klubbspelarna byter om till traningsklader infor spelet,
och duschar efterat. Nojesspelarna byter enbart skor, som de far hyra i
receptionen.

BesOkare kan aven serveras fortaring, och for tillagad mat utnyttjas restau-
rangen. Nojesspelarna kan komma i grupper dar bowlingen kan vara en del
i ett evenemang. Till exempel fodelsedagsfirande.

Lopande underhall av banorna innebar till storsta delen att serva maskiner
for klotretur och kaglor, samt att gora rent och olja banorna. Oljning utfors
med maskin for andamalet.
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NoOjesverksamheten som fast verksamhet kretsar kring restaurangen och
den scen med dansgolv som finns i fastigheten. Artister bokas in och fram-
trader pa scenen. Totalt planeras den nya verksamheten kunna ta emot
upp till 1 000 besokare.

Deras flode baseras pa att de vid entrén passerar en sparr dar avgift tas
ut, alternativt forkopt biljett kontrolleras. Darefter skall de via en garderob
ta sig till den stora ndjeshallen med scen, och sittplatser vid bord. Det
skall finnas plats for 500 sittplatser vid bord. WC/HWC bor finnas i anslut-
ning till garderoben.

Inlastning for artisterna skall ske i ett lastintag i direkt anslutning till sce-
nen. Dar finns aven forrad, loger, och we/dusch.

For evenemang inom nojesverksamheten timanstalls extra arbetskraft in.

Konferensverksamheten bygger pa uthyrning av ett antal moteslokaler i
fastigheten. Till detta kan aven kunderna fa fortaring fran restaurangen.
Underhall och service av lokalerna skots av fastighetsskotare.

Omstallning av lokalerna, infor olika brukargrupper/gaster innebar en hel
del transporter av utrustning och maobler i fastigheten. Flera av lokalerna
skall ga att dela av med hjalp av olika teknik och utrustning. Det mojliggor
ytterligare anpassning av lokalerna for olika aktiviteter och storlek pa delta-
gare/besokare.

SGP ager ocksé en stugby om 10 stycken stugor, som ligger i direkt anslut-
ning till huvudbyggnaden. Dessa hyrs ut till besokare, ofta kopplade till
aktivitet pa omradet. Serviceorganisationen skoter bokning, underhall och
service. Visst samarbete med Stiftelsen Isabergstoppen forekommer.

Vision

SGP har utvecklat ett dokument, en visionsbeskrivning. Den beskriver en
utvecklad verksamhet med dkad lonsamhet, fler ben att sta pa, och kon-
kreta atgarder i fastigheten som skulle understddja detta. Till exempel
skall néjesverksamheten arbeta med en mer differentierad bild av artistut-
bud (A-/B-/C-artister). Dokumentet har en tydlig ekonomisk inriktning. En
utvecklad vision som ocksa inbegriper mjuka varden skulle fortydliga rikt-
ningen for verksamheten ytterligare.
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Identitet

SGP ar ett kant och etablerat varumarke bland sina malgrupper. Framfor
allt nojesverksamheten har periodvis gjort sig kdnd som en plats dit manga
av landets "stora” artister har med pa sina turnéplaner.

SGP har inte nagon utarbetad strategisk profil, utan den tycks ha "vaxt”
fram under arens lopp. | de marknadsforingsmaterial som finns tillgangligt
skymtar vissa karaktarsgivande benamningar, till exempel "kommunens
vardagsrum” och "motesplats”.

Den upplevda karaktaren hos malgrupperna skiljer sig at beroende pa
vilken malgrupp som svarar. Men starkast tycks bilden vara av Gisleparken
som ett nojesetablissemang. Dock finns har aven en problemtyngd negativ
bild av verksamheten. Ekonomiskt underskott, brak, fylla, nedskrapning ar
sadana varderingar vi stott pa.

En mer detaljerad identitetsbeskrivning av verksamheten vore ett bra red-
skap i den fortsatta processen att profilera och kommunicera verksamhe-
ten, bland annat genom de lokaler man verkar i.

Bowlingen har ingen identitetsbeskrivning, men besodkarna verkar nojda
aven om de tyckte att det behdvde goras forbattringar.
Konferensverksamheten har ingen identitetsbeskrivning, och de kommenta-
rer vi hort fran besokare har varit negativa, framfor allt kring de nuvarande
lokalernas nedslitna skick.

Barn- och utbildningsforvaltningen

Gislaveds gymnasium (GG)

Verksamhet

Skolan ar kommunens enda gymnasium och har manga tillresande elever
fran omradet. GG erbjuder alla de "vanliga” gymnasieprogrammen, men
aven nagra specialinriktade. Skolan har valt att profilera sig mot entrepre-
ndrskap och idrott. Aven dans och musik &r inriktningar som eleverna kan
valja.

Gislaveds Gymnasium har cirka 1300 ungdomsstuderande, 400 vuxenstu-
derande och 200 anstallda.

Till héstterminen 2013 skall Restaurang- och livsmedelsprogrammet (RLP)
flytta in i nya lokaler, och man har avsett att forlagga denna till Gislepar-
kens lokaler.

Tillsammans med undervisning i dans, teater, och musik/slagverk ar RLP
de verksamheter som GG vill forlagga till Gisleparkens lokaler.

Aven skolmaltidsverksamhet &r en verksamhet inom GG som har varit
forlagd till Gisleparkens lokaler, i och med att SGP varit upphandlad av
Gislaveds kommun for denna tjanst. Gislaveds kommun avser dock att i
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framtiden sjalva skota skolmaltidsverksamheten for Gislaveds Gymnasium.
Antingen kommer detta att ske i en ombyggd befintlig anlaggning (Lunda-
kerskolan) eller i ett renoverat storkok i Gisleparken. Denna fraga ar inte i
skrivande stund helt klarlagd.

Organisation

GG har delat in undervisningen i fyra sektorer, som var och en leds av en
rektor. Genom denna indelning avser man att 6ka samarbetet dels mellan
de olika programmen, dels mellan larare i karnamnen och karaktarsamnen.
De skall ocksa ge storre mojlighet till beslut narmare verksamheten, vilket
i sig skall gagna bade elever och personal.

Arbetssatt

Generellt sett ar arbetssattet konventionellt i undervisningen av eleverna.
| de teoretiska amnena ar det klassrumsundervisning med lararledd aktivi-
tet. For praktiska moment finns specialanpassade lokaler.

Alla elever pa skolan far barbar dator och har tillgang till Gislaveds biblio-
tek, som ligger i samma fastighet som gymnasieskolan.

De program som berors av Gisleparkens lokaler ar i forsta hand inte teo-
retiska, utan till storsta delen praktiska. Det medfor en anpassad typ av
lokaler, och undervisning.

| och med att befintligt storkok inte langre skall finnas kvar i Gisleparken
utan flyttas till Lundakerskolan, kommer de lokaler RLP i huvudsak behover
utgoras av ett restaurangkok, ett produktionskok for konditori/bageri, ett
metodkok, en restaurang, ett klassrum for 25 elever, ett grupprum for 15
elever, omkladningsrum for 5 larare och 75 elever samt larararbestplatser
for 5 larare.

| restaurangkoket ska 20 elever kunna vara aktiva samtidigt under ledning
av larare. Restaurangkoket ska klara alla sorters matlagning och ska vara
dimensionerat for att kunna servera 180 portioner. Diskrum, serverings-
rum, rum for kottberedning och fiskberedning, diskrum samt kyl-, nedkyl-
nings-, upptinings- och frysutrymmen for alla forekommande typer av livs-
medel behover finnas.

Produktionskoket for konditori/bageri bestar av en konditoridel dar alla sor-
ters konditoriarbete men aven arbete med choklad och konfektyr ska kunna
forekomma och en bageridel for arbete med jasta degar.

En ny maskinpark behovs saval for restaurangen som for konditori- och
bageridelarna.

Metodkoket ska vara avpassat for att 25 elever under larares ledning sam-
tidigt ska kunna 6va matlagning. Restaurangen ska vara dimensionerad for
90 samtidigt atande gaster. Det beraknas kunna serveras 180 gaster/dag.
Lunchservering kommer att forekomma vid vissa tillfallen. | huvudsak kom-
mer bufféservering att anvandas men aven bordsservering kommer att
forekomma. Lunchbuffén kommer normalt att besta av sallad, brod, forratt,
huvudratt, dessert, maltidsdryck, kaffe/te och kakor.

Restaurangen kommer aven att kunna anvandas som café den tid da res-
taurangen inte ar 6ppen och kan da kopplas till dvriga verksamheter i huset
och pa hela omradet. Restaurangen kommer ocksa att inrymma en butik
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dar brod och bakverk som produceras av eleverna pa programmet saljs.
Teoretisk undervisning kommer att ske i klassrummet och grupprummet.
Estetiska programmet, inriktning Dans har sina danslokaler i fastigheten.
Det handlar om lararledd dansundervisning, baserad pa en larartjanst som
inte enbart ar riktad med gymnasieelever, utan aven mot yngre barn i kom-
munens regi.

Undervisningen sker mestadels i grupp med en larare. Danslararen visar
och ror sig mellan eleverna medan de ovar. | det momentet sker under-
visningen bade i grupp och individuellt. Musik till undervisningen kan vara
inspelad eller uppspelad "live”. Viss rekvisita kan forekomma i undervis-
ningen, aven en del utrustning till exempel maobler.

Eleverna kommer till undervisningen, oftast fran annan undervisning i
gymnasieskolans fastighet, byter om fore och efter undervsningen, duschar
och tvattar sig efterat. De yngre eleverna far sin undervisning pa fritid/
kvallstid.

Grupperna byter om och duschar/tvattar sig efter undervisningen i verk-
samhetens lokaler. De vantar pa sin lektion utanfor danslokalerna. De
yngre eleverna kan foljas av till exempel foraldrar som stannar och vantar
under lektionstiden.

Danslararen planerar undervisningen vid administrativ arbetsplats som
ligger pa gymnasieskolan och utfor den praktiskt i danslokalerna. Danslara-
ren har aven undervisning for andra grupper pa andra platser i kommunen.
Kulturforvaltningens avsikt att uppratta en scen for dans, tangerar dans-
utbildningarnas verksamhet. Se narmare beskrivning under "Kulturforvalt-
ningen” nedan.

Inom grund- och gymnasieskolan i Gislaveds kommun finns mojlighet for
eleverna att f& dramaundervisning. Aven som "fritidsaktivitet” finns mojlig-
het att fa dramaundervisning. Undervisningen planeras och genomfors av
en anstalld dramapedagog. For den praktiska undervisningen och framfo-
randen anvands samllingssalar som rymmer minst 20-25 personer. Arbets-
sattet ar varierat och kan innehalla flera olika typer av aktiviteter. Olika
sorters rekvisita, utrustning och teknik anvands i undervisningen och vid
framforanden. Elever och andra medverkande samlas i lokalerna, dar flera
parallella aktiviteter kan paga samtidigt. Floden i processen ar svara att
forutsaga da det kan variera mellan tillfallen. Nagra huvuddrag kan dock
namnas. Vid framféranden byter skadespelarna om, sminkas, duschar/
tvattar sig. Rekuvisita tillverkas, forvaras, transporteras och anvands pa
scenen. Teknik monteras, demonteras, och anvands, till exempel ljud- och
ljusteknik. Rekvisita och teknik forvaras pa plats. Vid framféranden kom-
mer en publik, som har ett flode separerat fran aktorerna/deltagarna. Det
bor betonas att dramaverksamhet ar en extremt varierad verksamhet som
rymmer en mangfald av olika moment.

Kulturforvaltningens avsikt att utveckla en teaterscen i Gislaved tangerar
dramaundervisningens verksamhet.

Skolbespisning ar en verksamhet som ar kopplad till undervisningen. Verk-
samheten ar utlagd pa entreprenad, och utférare har under senare tid varig
Stiftelsen Gisleparken. Barn- och utbildninsnamnden har uttalat en avsikt
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att inte forlanga avtalet med stiftelsen, och i fortsattningen skota verksam-
heten inom egna lokaler i narheten av gymnasieskolan.

Det finns ingen utarbetad identitesbeskrivning for ovanstaende verksam-
heter. GK har ett dvergripande visionsdokument for hela kommunens
verksamhet som i det har fallet kan tjana som vagledande i arbetet med
gestaltning av lokalerna. | det dokumentet anges tre karnvarden: trygg-
het, trovardighet och tillganglighet. Det ar generella varden, och de skulle
behova brytas ned i fler och mer detaljerade beskrivningar for det vidare
arbetet.

Vision/identitet

Da RLP ar nystartat ar det svart att beddoma dess identitet, men man avser
att erbjuda unga invanare i Gislaveds kommun, och angransande kommu-
ner en mojlighet till en attraktiv utbildning inom restaurangomradet. Man
vill "ta tilloaka” de elever som idag studerar i Varnamo pa deras motsva-
rande program.

Dansutbildningarna har ett gott rykte i omradet och stor efterfragan finns
pa platserna till olika kurser.

Dramaundervisningen har ingen utarbetad identitet.

Skolmaten har ett policydokument som beror upplevelsen kring skolbespis-
ningen, och dar finns vissa vardeladdade ord som kan fungera i en identi-
tetsbeskrivning. Aven denna skulle behdva brytas ned och utvecklas.

Musikskolan/musikundervisning

Verksamhet

Gislaveds kommun tillhandahaller musikundervisning i grundskolan, och
darutover till elever i ak3-9 genom musikskolan, och gymnasieelever pa det
estetiska programmet kan ocksa f& musikundervisning. Av de lokaler for
musikundervisning som kommunen har hyrt i Gisleparkens fastighet ar det
bara den for slagverk som skall vara kvar.

Organisation

Undervisningen skots av 3 st musiklarare, som nyttjar lokalerna enskilt i
samband med undervisning av grupper/enskilda. Lararna har sina admi-
nistrativa arbetsplatser i annan fastighet kopplad till deras Ovriga undervis-
ning. Eleverna kommer fran gymnasieskolan och har sin slagverkundervis-
ning i lokalen.

Arbetssatt

Det ar en utbildnings-/0vningslokal for olika sorters slagverk. Instrumenten
ar kvar i lokalen. De flyttas inte bort ur lokalen mellan lektionerna. Under-
visningen ar oftast lararledd, men det kan ocksa vara fragan om sjalvstan-
digt dvande av eleverna. Arbetssattet ar sadant att lararen planerar lektio-
nerna, forevisar och handleder eleverna som 6var. Ovandet kan utféras till
inspelad musik, eller utan musik. Det kan vara fler elever dar samtidigt.
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Vision/identitet

Musikskolan har ingen utarbetad identitet, men musikskolan i Gislaved ar
intimt forknippad med orten och nagot som ofta lyfts fram som en positiv
verksamhet i kommunen.

Kulturforvaltningens avsikt att utveckla en scen for rock-, pop- och elek-
troakustisk musik tangerar musikskolans verksamhet. Scenen har fokus pa
framtradanden.

Aven Ungdomens kulturhus/kulturférvaltningens arbete med att tillhanda-
halla repetitionslokaler/studios for lokala musiker tangerar musikskolans
verksamhet. Arbetssattet ar liknande, men har handlar det inte om under-
visning utan snarare att likna vid ”sjalvstudier”.

Kulturforvaltningen

Teaterscen

Verksamhet

GKF avser att etablera en teaterscen for att kunna hyra in forestallningar
typ Riksteatern, och upplata for lokala teaterensembler.

Verksamheten kan beskrivas som teaterverksamhet for framférande av
teaterforestallningar. Den tangerar dramaundervisningens verksamhet som
ar liknande men aven inkluderar produktion av forestallningen; repetition,
rekvisitatillverkning, forvaring, etcetera.

Verksamheten gar ut pa att tillhandahalla lampliga lokaler for intresserade
verksamheter. Administrationen skots av personal inom GKF.

Organisation

Scenen skall tillhandahallas for olika verksamheter och kommer inte ha
nagon egen organisation utan inga i kommunens administration. Bokning,
underhall, drift, etcetera kommer att handhas fran kulturforvaltningen.

Arbetssatt

Teaterverksamheten kan beskrivas ha tva huvudfloden; publik och ”perso-
nal”.

Publiken kommer till auditoriet genom en publik entré till fastigheten. | pau-
ser ror sig publiken ut fran auditoriet till yta i direkt anslutning till scenrum/
auditorium, dar man vantar pa nasta akt.

Personalen, i det har fallet aktorer samt servicepersonal for scenbygge,
smink, rekvisita, ljud, ljus, etcetera nar scenrummet i ett flode separerat
fran publiken. De ror sig till och genom olika ytor med olika funktioner bero-
ende pa deras arbetsuppgifter.

| centrum star sjalva scenrummet dar personal och publik mots. Kring
scenrummet kompletteras detta med loger, verkstader, forrad, repetitions-
lokaler dar personal och artister forbereder forestallningarna.

Arbetssattet kan vad det galler forberedelser och utférande variera bero-
ende pa personalgrupp och i viss man publikgrupp.

Personalen hanterar en hel del teknik. Det kan galla utrustning for sjalva
scenografin/scenrummet, men det kan galla sadant som rekvisita, ljud-
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och ljusteknik, transportredskap, lyftanordningar, med mera.

Planering och produktion av forestallningarna, administration kring arrang-
emanget som biljettforestallning sker pa annan plats. Biljettforsaljning kan
tankas ske i anslutning till publik entré till fastigheten.

Vision/identitet

Det finns ingen utarbetad identitesbeskrivning for den har delverksamhe-
ten.

Det finns en uttalad onskan om att i framtiden kunna ta mot gastspelande
ensembler, typ Riksteatern.

Gislaveds kommun har ett 6vergripande visionsdokument for hela kom-
munens verksamhet som i det har fallet kan tjana som vagledande i arbe-
tet med gestaltning av lokalerna. | det dokumentet anges tre karnvarden:
trygghet, trovardighet och tillganglighet. Det ar generella varden, och de
skulle behdva brytas ned i fler och mer detaljerade beskrivningar for det
vidare arbetet.

Dansscen

GKF avser att etablera en scen for danskonst.

Denna verksamhet tangerar den for dansundervisning.

| stort kan beskrivningen av teaterscenen anvandas aven for dansscenen.
Den stora awvikelsen galler golvmaterialet som maste belaggas med en
sa kallad dansmatta for att inte artisterna och utdévarna skall skada sig.
Verksamheten kraver ocksa att den del av scenrummet som ar avsett for
framforandet ar tomt, utan till exempel fasta installationer.

Musikscen
GKF avser att etablera en scen for musik; pop-, rock- och elektroakustisk
musik.

| stort kan beskrivningen av teaterscenen anvandas aven for musikscenen.

Denna verksamhet tangerar den for nojesverksamheten i hos GSP.
Utstallning/ateljé /skapande verkstad/datorsal

Verksamhet

GKF avser att etablera en utstallningshall for tillfalliga utstallningar. Det
kan galla konst, information eller annan form av publik exponering.
Verksamheten tangerar den planerade massverksamheten inom GSP, och
avser att tillhandahalla lokal for intresserade verksamheter.

Organisation

Scenen skall tillhandahallas for olika verksamheter och kommer inte ha
nagon egen organisation utan inga i kommunens administration. Bokning,
underhall, drift, etcerera kommer att handhas fran kulturforvaltningen.

Arbetssatt
Utstallningsverksamheten innebar att objekt och media exponeras/presen-
teras for en publik.
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Verksamheten har ett tudelat flode; ett publikt och ett for "personal”.
Publiken nar utstallningshallen via en publik entré i fastigheten.

Personal och material nar samma hall via ett personalfléde, dar sjalva
utstallningshallen omges av kompletterande funktioner; forrad, verkstader,
kontor, etcetera.

Verksamheten ar varierad till sin karaktar da en utstallning kan innebara en
mer betraktande publik eller en publik som deltar med aktivitet.
Verksamheten kraver teknik som ljud-, ljus- och audiovisuell utrustning som
kan anpassas efter varje enskild utstallning/aktivitet.

| samband med utstallningshall avser GKF att etablera ytterligare verksam-
heter: en ateljé, en verkstad for skapande verksamhet, och en datorsal for
kreativa datorbaserade aktiviteter.

Det kan vara allt fran papperspyssel till |attare hantverk i ateljén, och bild-/
ljludbearbetning i datorsalen.

Verksamheten innebar att lokal tillhandahalls for lokala verksamheter som
skall kunna boka den enligt schema.

Administrationen skots av personal inom kulturfoérvaltningen.

Arbetssattet kan variera beroende pa vilken grupp som nyttjar lokalen. Till
exempel kan det vara lararledd undervisning for olika grupper, men aven
vara grupper som sjalva hyr lokalen och bedriver verksamhet i den.

Identitet

Det finns inga befintliga identitetsprogram for verksamheterna. GKF har ett
overgripande visionsdokument for hela kommunens verksamhet som i det
har fallet kan tjana som vagledande i arbetet med gestaltning av lokalerna.
| det dokumentet anges tre karnvarden: trygghet, trovardighet och tillgang-
lighet. Det ar generella varden, och de skulle behova brytas ned i fler och
mer detaljerade beskrivningar for det vidare arbetet.

Ungdomens Kulturhus (UKH)

Verksamhet

Inom ramen for kulturforvaltningens verksamhet finns en ungdomsinriktad
enhet; Ungdomens Kulturhus (UKH).

Dess uppgift ar att genom samordning med Ovriga kulturaktorer utveckla
och tillhandahalla aktiviteter for kommunens ungdomar.

Verksamheten bedrivs i flera olika lokaler runt om i kommunen, men kom-
munen avser att i hogre grad samla dem till Gisleparkens lokaler.

Organisation
Organisationen bestar av en anstalld forestandare/samordnare som ge-
nom natverkande skapar och marknadsfor aktiviteter.

Arbetssatt

Arbetssattet kan beskrivas som att UKH genom natverkande initierar,
samordnar och marknadsfor olika aktiviteter inom kultursektorn. UKH har
ett antal kommunala lokaler att tillga, vilka finns utspridda i kommunens
fastighetsbestand. En ledstjarna i arbetssattet ar att motivera och organi-
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sera ungdomar sa att de sjalva tar ansvar for sina aktiviteter. Till exempel
genom forenings- eller projektbildande.

Personal inom UKH hanterar en hel del teknik. Forutom administrations-
och informationsteknik (datorer, telefoner, etcetera) galler detta aven
musik- och mediautrustning. Ljud-, ljus-, bild- och musikanlaggningar kan
raknas dit.

| nulaget finns foljande verksamheter inom UKH: dans, teater/drama, mu-
sik, webbradio, bild/film, discjockey, evenemang, projekt, utbildning.

For Gisleparkens lokaler ar nedanstaende verksamheter aktuella:

Dans

UKH tillhandahaller lokaler fér dansundervisning och 6vning.

Deltagare anmaler sig till kurser som genomférs med pedagog.

Se beskrivning av gymnasieskolans danslokaler for beskrivning av bruksaspekter
av lokalerna.

Teater/drama

UKH tillhandahaller lokaler fér undervisning, évning och produktion.

Deltagare anmaler sig till kurser som genomférs med pedagog.

Se beskrivning av gymnasieskolans teater-/dramalokaler for bruksaspekter av
lokalerna.

Musik

UKH tillhandahaller lokaler och teknik for repetition och 6vning.

Utévare anmaler sig hos UKH och far tillgang till lokaler och teknik pa bestamda
tider.

Webbradio/webb-tv

UKH tillhandahaller en studio samt teknik for web-baserad radio och tv.
Verksamheten anvander sig av ljud-, rorlig bild- och sandningsteknik.

Utdvare anmaler sig hos UKH for tillgang till lokaler och teknik pa bestamda tider.

Discjockey
UKH tillhandahaller en studio samt teknik fér utbildning/repetition och évning.
Utdvare anmaler sig hos UKH for tillgang till lokaler och teknik pa bestamda tider.

Vision/identitet

UKH har ett gott rykte bland de ungdomar vi traffat under utredningen, men
det finns ingen utarbetad identitesbeskrivning for ovanstaende delverksam-
heter.

GK har ett overgripande visionsdokument for hela kommunens verksamhet
som i det har fallet kan tjana som vagledande i arbetet med gestaltning av
lokalerna. | det dokumentet anges tre karnvarden: trygghet, trovardighet
och tillganglighet. Det ar generella varden, och de skulle behova brytas ned
i fler och mer detaljerade beskrivningar for det vidare arbetet.
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Fritidsforvaltningen

Verksamhet

Fritidsforvaltningen planerar att skapa ett "Foreningarnas hus”, vilket inne-
bar att foreningar skall fa tillgang till moteslokaler och mojlighet att kopa
administrativa tjanster.

Organisation

En eller tva anstalld personal som skoter administration at foreningarna,
samt skoter bokning av moteslokalerna.

Arbetssatt

Foreningarna kontaktar personalen och bokar lokaler for sina moéten. Moj-
lighet till fortaring genom kafé i fastigheten. Enklare koksfunktioner finns

i anslutning till moteslokaler. Moteslokalerna ar utrustade med AV-teknik
och natverk. Viss forvaring i anslutning till moteslokalerna erbjuds férening-
arna.

Identitet
Det finns ingen identitetsbeskrivning for verksamheten.

Gemensamma verksamheter/ytor

Gislaveds kommun kommer efter agarskiftet att bli fastighetsagare och den
part som hyr ut lokalerna till egna och externa verksamheter. Med fastig-
hetsovertagandet foljer ett antal "fasta” hyresgaster:

- Gislaveds gymnasium; se ovan for beskrivning av verksamheter.

- Gammeldansforeningen; dans till musik. Bade levande och inspelad musik.
Instruktion och uppvisning. Enkel fortaring. 130 medlemmar. Har grupper pa cirka
100 personer.

- Vastbo sportdansklubb; en idrottsforening for dans/traning/6vande till musik.
Drygt 450 medlemmar. Arbetssattet kan variera beroende pé olika grupper inom
verksamheten. Det kan vara tavlingsdans och traning for denna. Kurser halls for
nyboérjare och férdjupning inom olika dansstilar. Egna instruktorer haller i undervis-
ningen, men aven externa larare anlitas for specifika tillfallen. Traning och in-
struktion hélls mest i grupp men kan aven utféras individuellt, ledare/larare.
Ombyte fore och efter dans, viss fortaring, forvaring och administration ingar i
verksamheten. Grupper kan vara ca 120 personer.

- Bingoalliansen: Verksamheten innebar att en utropare sitter vid ett centralt
placerat bord och skéter nummerdragning med en enkel maskin. Besdkarna sitter
vid bord. Viss forsaljning av fortaring, administration och forvaring ingar i verksam-
heten. Grupperna kan vara upp mot ca 400 personer.

- Gislaved Drum & Drill Corps: bedriver dvning, undervisning och framtradande
med orkester och drillflickor. Verksamheten innebar att medlemmarna traffas och
Ovar. Ombyte fére och efter dvning. De hanterar instrument och viss rekvisita/ut-
rustning. Férvaring och administration ingar i verksamheten.

- Serbiska foreningen; foreningsverksamhet med maoten, viss servering, och liten
scen for framtradanden.

- Sunktrasket; en ideell kulturférening som arrangerar och erbjuder scenframtra-
danden; musik, poesi, spoken word, etcetera. De ar ca 300 medlemmar, fran 18
ar och uppat.
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Som fastighetsagare kommer Gislaveds kommun att hyra ut lokaler i fast-

igheten till bAde kommunala och externa verksamheter. Detta kommer att
krava en specifik organisation for att hantera den aktiviteten. Administrativ
personal samt fastighetsskotare behovs for att pa plats skota det dagliga

arbetet med bokningar, underhall, anpassning, stadning, etcetera.

For att uppna ett optimalt brukande av lokalerna i fastigheten, kommer det
att kravas en samordning mellan verksamheterna. Forutom de verksam-
hetsspecifika ytorna, kommer det aven att behdvas kompletterande ytor
som hor till de allmanna och gemensamma ytorna.

Dessa kan bli gemensamma ataganden och ansvarsomraden.
Organisation och finansiering av dessa ar foremal for kommande férhand-
lingar.

Till dessa gemensamma aktiviteter kan raknas:
- Kommunikationsstrak med pausytor
- Kafé
- Entré
- Foajé
- We/hwe
- Forrad
- Stad
- Kapprum
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De tva mest komplicerade aktiviteterna ar kafé- och entréverksamheterna.
Kaféet ar tankt att vara en 6ppen, allman och tillganglig yta for i huset verk-
samma, men aven passerande. Det har beskrivits som en yta/verksamhet
med hog tillganlighet i det avseendet att den inte ar for enbart betalande
gaster, utan en allman pausyta i omradet. Det ar med andra ord i forsta
hand en pausyta, dar mojlighet finns att kopa enkel fortaring och dryck.
Det har beskrivits som ett prioriterat krav for aktiviteten och ytan att den
inte begransas av en kommersiell forsaljningssituation.

Den har av flera parter kopplats till Restaurang- och livsmedelprogram-
mets verksamhet. Bade genom produktion av det som serveras, och sjalva
driften av verksamheten. Aven kaféverksamhetens lokaler kan samordnas
med RLP’s restauranglokaler.

Kaféet kommer att vara navet och orienteringspunkten i fastigheten, och
centrumet i den nya helhet som kommer att bildas genom att flera verk-
samheter skall samverka.

Entréverksamheten har beskrivits som bade en orienteringspunkt och akti-
vitetsomrade. Som orienteringspunkt ar den sjalva navet i fastigheten, dar
information om aktiviteter och faciliteter i fastigheten kommuniceras
tydligt. Aktiviteterna har beskrivits som utstallning, exponering, mindre
framtradanden, samlingar, oplanerade moéten, etcetera.

De gemensamma verksamheternas ytor ar av stor betydelse for att binda
samman de skilda verksamheterna till en stdrre helhet. Aven det omkring-
liggande omradet, med gymnasieskola och idrottsanlaggningar ar kopplade
till dessa funktioner. De blir sjalva "kittet” i omradet.
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Nulagesbeskrivning

Har foljer en generell bedomning av befintliga lokalers skick, gjord av inred-
ningsarkitekt. Bedomningen baserar sig pa de platsstudier och intervjuer
som ar gjorda i samband med behovsutredningen.

Fastigheten ar tillkommen och planerad for en verksamhet som till stor del
fortfarande bedrivs i lokalerna. Mycket har dock andrats i verksamheten,
och forandringar har ocksa gjorts i lokalerna for att anpassa dem. Forand-
ringarna ar dock inte stora, och det ar lange sedan de gjordes.

Miljon ar over lag nedgangen, med slitna ytskikt och delvis illa fungerande
installationer.

Anpassningen/forandringarna av lokalerna har inte genomforts i de grund-
laggande momenten av byggnadens struktur, vilket har medfort att bygg-
naden svara daligt mot de floden som idag dominerar verksamheterna och
det dagliga arbetet i lokalerna.

Nytillkomna verksamheter har "stoppats in” dar man tyckt de passat, mest
med tanke pa yta. Aktiviteternas lamplighet i lokalen har kommit i andra
hand. Det har lett till hart slitage pa ytskikt och fast inredning.
Bedomningen galler generellt for fastighetens alla ytor, da skillnaderna
inte ar stora. Undantag finns pa mindre ytor dar forbattringar gjorts nyligen,
men dessa ar inte av nagon storre omfattning.

De ytor som frekventeras och brukas intensivare ar sa klart mer nedgang-
na an de med lagre nytttjandegrad.

Parkhallen ar en separat fastighet pa omradet, en klassisk dansrotunda
som idag anvands for mindre evenemang. Byggnaden rymmer en mindre
scen, ett dansgolv, enkelt kok, entré, garderob, wc och forrad. Flitigast an-
vandare av lokalen i dag ar Vastbo sportdansforening. De hyr lokalen och
ar i ovrigt "sjalvgaende” i lokalen. | centrum for den verksamheten ligger
det stora, runda dansgolvet.

Nedan foljer korta kommentarer kring olika aspekter av lokalernas skick i
dagslaget.

Ytskikt:
Ytskikten ar overlag nedslitha och bor bytas ut. Vissa delar som kalkstens-
partier i entrégolvet har klarat sig bra och kan mojligen ateranvandas.

Ljusmiljo:

Belysningen i lokalerna ar i basta fall acceptabel ur funktionssynpunkt.
Dock ar ljusmiljon platt genom det utsmetade ljuset fran lysrorsarmaturer,
vilket ger laga kontrastvarden i miljon. Det i sin tur medfor samre visibilitet
och svart for personer med nedsatt syn att urskilja olika moment. Aven
personer med god synformaga blir uttrottade av den har typen av ljus. Har
behovs en storre variation i ljusstyrka, ljusfarg, och ljustemperatur.
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Akustik:

ljudmiljon ar av varierande kvalitet i lokalerna. Pa manga stallen ar det
mycket harda material och ljudet ror sig i lokalerna och mellan olika ak-
tiviteter. Detta skapar storningsmoment och forsvarar for personer med
nedsatt horsel, och ar ocksa ett av de mest aterkommande problemen i
brukarnas reflektioner 6ver lokalerna. Absorbtion sker i huvudsak genom
pordosa material i undertak. Behovet ar stort av en Overgripande 6versyn av
den akustiska situationen.

Ergonomi:

den arbetsergonomiska situationen i miljon har stora brister. Material och
materiel forvaras pa svartillgangliga stallen som innebar uppenbara risker
for personalen. Aktiviteter bedrivs i lokaler som inte ar anpassade for dem

vilket gor situationen svararbetad och risk for skador foreligger. Viss utrust-

ning har inforskaffats for att underlatta arbetsmomenten, men det saknas
en overgripande linje i arbetet.

Det rader stor brist pa forvaringsutrymmen vilket gor att tunga inrednings-
enheter och utrustning maste flyttas langa strackor inom fastigheten, och
detta medfor en olamplig ergonomisk situation for personalen.

Adekvat verkstadslokal saknas vilket forsvarar arbetet for fastighetssko-
tarna.

Fast inredning:

Blandat bestand. Bade nytt och gammailt. Till storsta del enkla produkter
med fokus pa kostnad.

Mycket ar nedganget och i akut behov av att bytas ut. Fast inredning kopp-
lad till n6jesverksamheten kan se acceptabel ut i dampad belysning, men i
dagsljus ar det uppenbart att de ar uttjanta. T ex diskfronter, mattor, vagg-
malning.

Vitvaror och koksutrustning, ar i varierande skick. Delar behover bytas ut,
medan annat kan brukas. En bedomning av storkOkskonsult ger dock for
handen att all kdksutrustning ar uttjant och svar att forvalta, och att de
rekommenderar en helt ny maskinpark. Maskinerna ar sa gamla att de ar
svara att underhalla pa ett effektivt satt, vilket ger en dalig driftsekonomi

i langa loppet. Aven dispositionen av koksinredningen ar problemfylld och
lever inte upp till de krav som idag stalls pa den typen av miljo.

Lés inredning:

bestandet ar av mycket varierad alder och kvalitet. Det mesta ar gammalt,
slitet och uttjant. Nagot ar nyinférskaffat och i gott skick. En inventering
behover goras dar inredningsenheterna stalls mot verksamhetsmomentens
krav, och ett langsiktigt verksamhetsperspektiv laggs an. T ex bor mobler
som skall flyttas ofta, ha en kvalitetsniva som tillater det slitaget utan att
moblernas livslangd paverkas.

Arbetsmiljo:

ur arbetsmiljohanseende finns det punktvis stora brister som ar tveksam-
ma. Det galler sadant som riskmoment for personal i o m arbete i vissa
lokaler. Tunga lyft och transporter i samband med omstallning av lokaler.
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Verksamhetsanpassning:

anpassningen av de ursprungliga lokalerna ar missriktad och bidrar inte till
att stodja verksamheten, utan ar i manga avseenden ett hinder. Ombygg-
nader ar inte genomforda utifran att lokaler och arbetssatt skall samverka,
utan i fran ett begransat tekniskt och kortsiktigt ekonomiskt perspektiv.

Ekologi:

verksamheterna innebar i flera avseenden belastning for det ekologiska
systemet. Det saknas en overgripande plan for hur miljopaverkan skall
minimeras. Det galler sadant som materialval i byggnadsdelar, langsiktigt
produktval, ljuskallor, uppvarmning, yteffektivisering, kallsortering av sopor,
transporter, val av forbrukningsprodukter, m m. En éversyn och samordning
skulle helt sakert ge stora ekologiska vinster.

Tillganglighet:

Gisleparkens lokaler ar ur tillganglighetssynpunkt bra i grundstrukturen.
Nar byggnaden uppfordes utformades den med rejal dimensionering och
effektiva kommunikationer. Verksamheten har dock forandrats vilket har
lett till att manga ytor inte langre uppfyller moderna tillganglighetskray, t ex
hwc, akustik, ljus. Forbattringar maste goras, fr a ur personalhanseende for
att halla en godtagbar tillganglighetsniva.

Sékerhet;

de befintliga lokalerna innebar vissa sakerhetsrisker. For besOkare ar
sakerhetssituationen bra. Det ar gott om utrymme och tydliga moment i
rummen. For personalen finns det en del sakerhetsrisker och det galler fr
a forvaring av foremal, material och materiel pa svartillgangliga platser i
lokalerna.

Dalig verksamhetsanpassning innebar ocksa risk for personskador, t ex vid
dansundervisning, och musikframtradanden.

Pengar forvaras och hanteras i lokalerna pa ett inte tillfredsstallande satt.

Polisen i omradet har angett att de inte ar néjda med situationen kring
Gisleparken i dagslaget. Fr a fylla och stora folksamlingar har medfért brak
och misshandel.

Bedoémning av befintliga lokaler, av personal:
Vid intervjuer av personal samt platsstudier har framkommit foljande:

De positiva egenskaper som aterkommande tas upp ar:
- de stora dansgolven
- bra med inlast i direkt anslutning till stora scenen
- historiken

De negativa egenskaper som aterkommer ar:
- dalig logistik, sambanden ej fungerande mellan lokalerna
- utspridda funktioner som t ex férrad och kontor
- dalig verksamhetsanpassning
- for lite férradsutrymmen i anslutning till den aktuella aktiviteten
- nedslitna ytskikt
- dalig lukt
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- uppvarmningsproblem

- akustikproblem, verksamheter stor varandra

- dystert

- tunga lyft i samband med flytt av inredningsenheter, serveringsvagnar
- daligt utrustad, ljud- och ljusanlaggningar, hjalpmedel

- fuktproblem; ; golv, vaggar, innertak paverkas

Bedomning av befintliga lokaler, av besokare:
Platsstudier och intervjuer med allmanheten visar pa foljande aterkomman-
de uppfattningar om Gisleparkens lokaler:

De positiva egenskaper som aterkommer ar:
- historiken; Folket Hus/Folkets Park, Gisleparken
- stort
- latt att hitta
- nara gymnasieskolan
- nara idrottshall/ishall /badhus
- bra typ av lokal med dansgolv och scenen pa lagre niva an sittplatserna (Bingo-
alliansen om stora salen)
- bra typ av lokal och bra dansgolv (Vastbo sportdansférening om Parkhallen)
- bra med stort och runt dansgolv i néjeslokalen
- bra tragolv for dans i konferenslokalen (Gammeldansféreningen)

De negativa egenskaperna som aterkommer ar foljande:
- trakigt
- luktar illa
- nedslitet
- dalig akustik, verksamheter stor varandra
- for kallt/varmt
- dalig luft
- fult
- skrapigt (utanfor)
- 1ag grad av tillganglighetsanpassning, fr a i den yttre miljon
- problem med fukt; golv, vaggar, innertak paverkas
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Behovsbeskrivningar

Behovsprioritering

| en Overgripande syn pa behovsbeskrivningarna kan specifika lokalegen-
skaper lyftas fram som centrala och vitala for att verksamheterna skall
kunna nyttja fastigheten pa andamalsenligt satt.

Dessa egenskaper ar prioriterade for byggnaden som helhet:

- Flexibilitet; lokalerna skall i sa hog utstrackning som mojligt kunna samutnyttjas
av flera verksamheter.

- Effektivitet; floden i fastigheten skall organiseras pa ett effektivt satt.

- Forvaring; effektivt och genomtankt forvaringsstruktur kravs da forvarings-
behovet ar stort, bade centralt och lokalt. Bland annat for att kunna nyttja
lokalerna pa ett flexibelt satt.

- Tillganglighet; lokalerna har som huvudmalgrupp ungdomar, men aven aldre
skall kunna vara verksamma, vilket kraver extra omsorg kring tillganglighetsfragor.
Till exempel p-platser, entréns placering, hiss, orientering, gott om hygien-
utrymmen, etcetera.

Tillganglighet skall inte tolkas som en fraga om enbart fysisk tillganglighet, utan
aven sociala aspekter skall tas med i planeringen av lokalerna.

- Akustik: maste agnas extra uppmarksamhet da flera av verksamheterna alstrar
héga ljudnivaer och skall klara av att vara verksamma utan att stéra varandra.

- Identitet/gestaltning; skall vara anpassad for att attrahera de malgrupper som
angetts som prioriterade, och stamma med verksamheternas bild av sig sjalva.
Ett nara forhallande mellan verksamheternas syn pd sig sjalva, deras identitet och
fastighetens/lokalernas gestaltning ar av stort varde. Se identitetsbeskrivningar
for varje verksamhet.

Fastigheten i stort ar att likna vid ett kulturhus med ungdomar som prioriterad
malgrupp. Lokalerna skall inte vara for "fardiga” utan skall tillata att
brukargrupperna kan ta lokalerna i besittning och i viss man paverka dem/
anpassa dem for sin verksamhet.

Onskan om att den nya miljon skall bli en allman moétesplats och en
genomstromningsplats staller krav pa en 6ppen, tillganglig, tilldtande och
inbjudande miljo.

- Langsiktighet; teknik- och materialval i lokalerna skall vara valda med ett
langsiktigt verksamhets- och forvaltningsperspektiv.

- Kontext: byggnaden ingar i ett omrade (Gisle) och skall aven planeras, utrustas,

gestaltas som en del i detta omrade, och ha tydliga kopplingar till vad som sker
utanfor vaggarna.
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For de enskilda verksamheterna finns prioriterade behov.
Dessa beskrivs har i forhallande till de lokaler de ar verksamma i idag:

Gemensamma ytor
Kommunikationsstrak:
- effektiva
- val tilltagen i dimensionering
- kontakt med verksamheterna i huset
- lustfyllt och lockande

Kafé: - tillgangligt for alla, inte bara betalande gaster
- varierad miljé for att attrahera olika malgrupper
- Oppet
- tilldtande i brukaraspekter, ljud, utrustning, etcetera.

Entré: - val tilltagen dimensionering
- mojlighet for folksamlingar, utstallning, exponering, mindre
framtradanden, spontana moten, etcetera.
- valkomnande
- tydliga riktningar i fléden och kommunikation
- kontakt med verksamheterna i huset

Uthyrning av verksamhetslokaler:
se under resp. verksamhet/hyresgast nedan.
Hyresgaster:
Bingoalliansen:

- battre tillganglighetsanpassning, till exempel entrésituationen
- hygienutrymmen
- akustik
- p-platser

Vastbo sportdansforening:
- stort runt dansgolv med svikt och bra glid, garna tra
- enkel koksfunktion: kaffe, uppvarmning, enkel beredning
- omkladning/dusch/wc; separat dam och herr
- forrad
- liten scen
- litet kontor/administration
- klimat anpassat for dans/fysisk aktivitet
- sittplatser vid bord
- lassystem som tillater personal att rora sig till/fran/i lokalerna
pa olika tider

Gammeldansforeningen:
- stort runt dansgolv med svikt och bra glid, garna tra
- enkel koksfunktion: kaffe, uppvarmning, enkel beredning
- omkladning/dusch/wc; separat dam och herr
- forrad
- klimat anpassat for dans/fysisk aktivitet
- sittplatser vid bord

Gislaved Drum & drill corps:
- stor rymlig repetitionslokal med sviktande golv och bra glid
- lokal med dansgolv for évning
-hogtitak, 5m
- klimat anpassat for fysisk aktivitet
- forrad for instrument och viss utrustning
- akustik; orkesterspel, ljudabsorption
- omkladning/dusch/wc; separat dam och herr
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Sunktrasket:
- scen
- auditorium (150 personer)
- takhojd 4 m
- ljud- och ljusanlaggning
- akustik

Stiftelsen Gisleparken (SGP):
Restaurang-/beredningskok:
- ytor, funktioner och utrustning dimensionerade for i forsta hand
beredning, och endast enkel tillagning i mindre omfattning
Nojesverksamheten:
- storre och fler forradsutrymmen
- battre lokaler for artister; loger, we, dusch, etcetera
- battre méjligheter att dela in lokalerna
- battre floden; effektivare transporter av I6s inredning och utrustning vid
omstallning av lokal
- battre kontakt med "baksidan” och parkytorna
- allman upprustning av lokalerna; ventilation, klimat, akustik, ytskikt,
belysning, etcetera.
- battre akustik/ljudabsorption for att minska stérning mellan
verksamheter
Konferensverksamheten:
- storre och fler forradsutrymmen
- battre méjligheter att dela in lokalerna
- battre floden; effektivare transporter av I6s inredning och utrustning vid
omstallning av lokal
- allman upprustning av lokalerna; ventilation, klimat, akustik, ytskikt,
belysning, etcetera.
- battre akustik/ljudabsorption for att minska stérning mellan
verksamheterna
Bowling:
- nytt maskineri till banorna
- stdrre och battre omkladning och hygienutrymmen
- forrad for utrustning
- storre och battre planerad reception
- effektivare fléden, till exempel transport av mat fran restaurangen
Uthyrning av logi:
- fler och mer varierade rum for 6vernattning; vandrarhem, stugor,
etcetera.

Gislaveds kommun, kulturforvaltningen:
Ungdomens kulturhus (UKH):
- musik/repetitionslokaler:
- akustik
- dans/undervisningslokaler:
-hogtitak 4 m
- sviktande golv med dansmatta
- golvwarme for att undvika skador pa fotter och ben
- ventilation anpassad for fysisk aktivitet
- uppvarmning
- inga fasta element pa scenytan
- omkladningsrum/dusch/wc
- teater/unervisningslokaler:
-hogtitak 4 m
- sviktande golv
- belysning/scenljus
- rekvisitaforrad
- omkladningsrum/smink/dusch/wc
- publikplatser



- motesplats/kafé
- spontana moten
- tillgangligt
- information om aktiviteter i fastigheten
- orienteringspunkt

Teater-/dans-/musikscen;
- yta anpassad for scen- och biutrymmen
- takhojd 7 m
- anpassning till Rikstaterns krav pa teaterlokal
- flexibelt auditorium med flyttbart gradangssystem
- black box, svart golv, vaggar och tak, ingen férhojd scen
- sviktande golv
- forradsutrymmen
- loger
- omkladning/dusch/wc; separat dam och herr
- verkstad for tillverkning av scenografier
- inlast i anslutning till scenen
- separat rum for ljud- och ljuskontroll, visuell kontakt med scenen

Utstallning:
- yta
- ytskikt lampliga for exponering/utstallning
- belysning lamplig for exponering/utstallning

Kreativ verkstad:

- yta

- oOmma ytskikt

- vatten och avlopp, partikelavskiljare

- anpassad ventilation for verksamheten
Datorsal:

- yta

- el

- natverk

- lamplig belysning

- anpassat klimat for verksamheten

Gislaveds kommun, barn- och utbildningsforvaltningen (BUF), skolmaltidsverksamhet:

- kapacitet for 180 portioner/dag
- lampliga lokaler fér undervisning och produktion, se separat lokalprogram

Gislaveds kommun, barn- och utbildningsforvaltningen (BUF), musikskolan (M):
- akustik

Gislaveds kommun, fritidsforvaltningen (GFF), foreningarnas hus (FH):
- delbara moteslokaler for flexibilitet
- enkla och tillgangliga administrativa lokaler
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Lokalbehov

Nedan foljer en upprakning av lokalbehoven per verksamhet. Efter den fol-
jer en uppstallning rum for rum, med mer detaljerad information som bildar
underlag for lokalprogram och rumsfunktionsprogram.

Teckenforklaring:

Gem = Gemensamma ytor

GKF = Gislaved kommun, kulturforvaltningen

GFF = Gislaveds kommun, fritidsforvaltningen

GBUK = Gislaveds kommun, barn- och utbildningskontoret

FH = Foreningarnas hus

UKH = Ungdomens kulturhus

SGP = Stiftelsen Gisleparken

GG = Gislaveds gymnasium

M = Musikskolan
Nr Namn m2

Gemensamma ytor (Gem) 001 Huvudentré 300
002 Kafé/forsaljning 30
003 Kafé/servering 90
004 Kaféadmin. 10
005 Kafé/forrad 10
006 Wc/hwe publik 80
007 Kapprum/grd 30
008 Forrad 40
009 Stad 15
085 Administration 20
086 Centralforrad 40
087 Grovforrad 40
088 Verkstad 50
089 Materialforrad 30
090 Omkladningsrum h 15
091 Dusch h 10
092 Omkladningsrum d 15
093 Dusch d 10
094 Wc h 4
095 Wc d 4
096 Hwc 9
097 Kok 40
098 Vilrum 4
112 Danshall 500
113 Scen 30
114 Kok 20
115 Administration 10
116 Forrad 40
117 Omkladningsrum h 30
118 Dusch h 10
119 Omkladningsrum d 30
120 Dusch d 10
121 We h/d 20
122 Urinoar 10
123 Hwe 9
Total bruksyta Gem 1615
Stiftelsen Gisleparken (SGP) 010 Kontor 40

011 Reception 30
124 Omkladningsrum h 15
125 Dusch h 10
126 Omkladningsrum d 15
127 Dusch d 10
128 Wc h 4
129 We d 4
130 Hwe 9
131 Personalrum 40
132 Vilrum 4
062 Moétesrum 1 90

063 Forrad 50



064 Beredningskok 100

065 Omkladningsrum h 15
066 Dusch h 10
067 Omkladningsrum d 15
068 Dusch d 10
069 Wc h 4
070 Wc d 4
071 Hwe 9
072 Vilrum 4
073 Personalrum 20
133 Kafé/forsaljning 30
134 Kafé/servering 90
135 Kafé/forrad 10
136 Wc/hwe 80
074 Bowlinghall 550
075 Maskinrum 15
076 Forrad 1 15
077 Omkladningsrum h 30
078 Dusch h 10
079 Omkladningsrum d 30
080 Dusch d 10
081 Wc d 4
082 Wc h 4
083 Hwe 9
084 Forrad 2 40
099 Nojeshall 900
100 Scen 90
101 Ljud- och ljuskontrollrum 20
102 Forrad 3 40
103 Forrad 4 6
104 Loge 1 30
105 Loge 2 30
106 Loge 3 20
107 Loge 4 20
108 Wc 4
109 Hwc 9
110 Dusch 1 9
111 Dusch 2 9
Total bruksyta SGP 2626
Gislaveds kommun; Kulturforvaltningen; Ungdomens kulturhus (GKF/UKH)
012 Inre entré 80
013 Kontor 25
014 Forrad 1 20
015 Forrad 2 20
016 Repetitionslok. 1 30
017 Repetitionslok. 2 30
018 Repetitionslok. 3 100
020 Mediastudio 1 30
021 Mediastudio 2 50
022 Wc/hwe 20
Total bruksyta UKH 405
Gislaveds kommun; Kulturforvaltningen; teater-/dans-/musikscen (GKF/S)
032 Scenrum 700
033 Ljud- och ljuskontrollrum 20
034 Loge 1 20
035 Loge 2 20
036 Loge 3 20
037 Sminkrum 20
038 Wc 8
039 Hwe 9
040 Forrad 50
041 Dusch 1 20
042 Dusch 2 20
043 Verkstad 50
044 Lastintag 30
045 Repetitionsrum 1 150
046 Repetitionsrum 2 50
Total bruksyta scen 1187
047 Utstallningslokal 300
048 Ateljé 100

049 Datorrum 30



050 Forradl
051 Forrad2
052 Forrad3
053 Administration
Total bruksyta utst.
Total bruksyta GKK

60
30
30
15
565
1752

Gislaveds kommun; Barn- och utbildningskontoret; Gislaveds Gymnasium (GBUK/GG)

137 Restaurang- och
livsmedelsprogrammet
023 Dansstudio 1
024 Dansstudio 2
025 Forrad

026 Omkladn. dam
027 Omkladn. herr
028 Dusch 1, dam
029 Dusch 2, herr
030 Wc d

031 Wc h

Total bruksyta GG

1072
300
150
20
40
20
10

5

4

4
1621

Gislaveds kommun; Barn- och utbildningsforvaltningen; musikskolan (GBUK/M)

Total bruksyta

019 Repetitionslok. 4

Total bruksyta GKUK/M
Gislaveds kommun; Fritidsforvaltningen; Foreningarnas Hus (GFF/FH)

054 Administration
055 Motesrum 1
056 Motesrum 2
057 Métesrum 3
058 Forrad

059 Personalrum
060 Wc

061 Hwc

Total bruksyta GFH

30
30

50
30
20
20
10
40
4

9
183

8232

Observera att den totala bruksytan har ar sammanraknad per verksamhets-
del, utan stérre hansyn tagen till samnyttiande av lokaler. Den totala bruks-
ytan kommer att kunna minskas kraftigt beroende pa vilka verksamheter
som kan samutnyttja olika lokaler.
Hur mycket, ar en fraga som maste behandlas mellan de olika verksamhe-
terna, och aven slutligen vara ett resultat av fastighets- och driftsekono-

miska aspekter.

Under "Samnyttjande/yteffektivisering”, redovisas forslag pa hur verk-
samheter kan samverka kring lokalbrukandet, och hur mycket yta det kan
spara. Det ar baserat pa tanken att verksamheter med liknande behov,
krav och forvantningar kan nyttia samma lokaler pa ett effektivt satt.
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Nedan foljer ett lokalprogram som innehaller mer detaljerad information om
lokalerna.

- 001 Gem/Huvudentré
publik yta, 300 m2, - 300 pers.
funktion; inslapp/sparr, orienteringsplats, pausutrymme, utstalining, expone-
ring, information, inredning; skrapmattor, sittmobler, bord, férvaring, exponering,
konstn. utsmyckning, mobil scen for mindre framtradanden, rasystem i undertak
for ljud- och ljusteknik samt exponering,
apparater; AV-teknik, ljus- och ljud for scen och exponering/utstallning
installationer; el, natverk, dagsljus/allmanljus/punktljus/scenljus/utstallningsljus,
vatten, larm
samband: kafé, intern kommunikation (hiss, trappa), wc/hwc, kpr
- 002 Gem/Kafé/forsaljning
personalyta, 30 m2, - 2 pers.
funktion; exponering, forsaljning, viss beredning
inredning; kassadisk, kyldisk, diskbank, kdksinredning; bank, skap, kylskap.
apparater; kassaapparat, kortlasare, kvittoskrivare, skrivare, dator, telefon,
kaffekokare, varmeplattor, mikrovagsugn, spis.
installationer; el, natverk, ej dagsljus/allmanljus/punktljus/arbetsbelysning,
vatten, diskho, extra vent.
samband; kafé/servering, huvudentré, wc pers, kaféadm,
- 003 Gem/Kafé/servering
publik yta, 90 m2, 50 pers.
funktioner; fortaring vid bord, paus
inredning; stolar, bord, bankar, tidningsstall
apparater; -
installationer; el, natverk, dagsljus/allmanljus/punktljus
samband; Kafé/forsaljning, huvudentré, wc/hwc publik
- 004 Gem/Kaféadministration
personalyta, 10 m2, 1 pers.
funktion; forvaring
funktion; administrativ plats for butik, forvaring, 1 pers.
inredning; arbetsstation; arbetsbord 1500 mm x 700mm, rullhurts, arbetsstol,
installationer; el, natverk, allmanljus/arbetsplatsbelysning
samband; Kafé/forsaljning, wc pers,
- 005 Gem/Kafée/frd
personalyta, 10 m2
funktion; forvaring
inredning; hyllor
apparater; dator, telefon, skrivare
installationer; allmanljus, el,
samband; Kafé/forsaljning
- 006 Gem/Wc/hwe publik
publik yta, 80 m2, innefattar herr-wc/dam-wc/hwc, 16 st we, 1 st hwe,
5 st urinoar.
funktion; hygien
inredning; wec-stolar, urinoarer, tvattstall, speglar, hkp-hjalpmedel, handtorkar,
tvalautomater installationer; el, vatten, avlopp, ej allmanljus/allmanljus/punktljus,
ventilation extra
ytskikt: klinker pa golv, kakel pa vagg
utférande: hwe enligt gallande tillganglighetsnormer t ex V:a Goétalandsregionens.
samband; huvudentré, kafé/servering/kapprum/garderob
- 007 Gem/Kapprum/garderob
publik yta, 30 m2, 100 galgar (ytterligare 200 galgar pa mobila kladstall/hangare)
funktion; forvaring for ytterklader, vaskor, hjalmar, vantar, etc.
inredning; kladhangare, kladstang, hatthylla, galgar
apparater; -
installationer; allmanljus/punktljus, el
samband; huvudentré, hwec, wc, kafé/servering



- 008 Gem/Forrad
personalyta, 40 m2
funktion; férvaring av mobler, exponeringsteknik, mobila kladstall/hangare, div.
inredning; hyllor
apparat; -
installationer; allmanljus
samband; huvudentré

- 009 Gem/Stad
personalyta, 15 m2
funktion; férvaring av stadutrustning
inredning; hyllor, utslagsho
apparater; -
installationer; golvbrunn, allmanljus, extra vent.
samband; wc/hwc

- 010 SGP/Kontor
personalyta, 40 m2
funktion; administrativ plats fér GSP serviceorganisation, 3-5 pers.
inredning; 3-4 st arbetsstation; arbetsbord 1500 mm x 700mm, rullhurts, arbets
stol, 2 st hyllor 2000 mm x 900 mm x 400 mm, besoksstolar, fatdljer, soffbord
apparater; dator, telefon, skrivare
installationer; dagsljus/allmanljus/arbetsplatsbelysning, el, natverk, tele
samband; huvudentré, reception, bowlinghall, kafé/servering

- 011 Reception
personalyta, 30 m2
funktion: service till besokare; forsaljning av biljetter, information,
bowlingreception, bokning av lokaler/konferens, bestallning av
evenemangspaket, forsaljning av fortaring/snacks/dryck till bowlinghallens
gaster, forsaljning av bowlingrelaterade produkter
inredning: 6ppning/disk mot huvudentré som aven har kontakt med bowlinghallen,
1 st arbetsstation; arbetsbord 1500 mm x 700mm, rullhurts, arbetsstol,
2 st hyllor 2000 mm x 900 mm x 400 mm, diskskiva i samband med lucka/glas
parti som ar i tva nivaer - 700 mm och 900 mm fran golv, hylla fér skoférvaring
(bowling), disk for smorgasar, snacks, dryck, etc, exponering av bowlingrelaterade
produkter, pentry (microvagsugn, kaffekokare, vattenkokare, kylskap, frys,
diskbank med utslagsho)
apparater; kassaapparat, kortlasare, kvittoskrivare, skrivare, dator, telefon, publik
dator for bowlingen, dryckespump
installationer; ej dagsljus/allmanljus/arbetsplatsbelysning, el, natverk, tele, larm.
samband; huvudentré - vagg i vagg, bowlinghall - vagg i vagg, SGP/kontor,
SGP/beredningskok

- 012 UKH/GG/GKF/inre entré
publik yta, 80 m2, 30 pers.
funktion; orientering, information, kpr, vantrum, pausyta
inredning: anslagstavla, sittmobler, bord, kladkrokar, tidskrifthylla, hylla, skap
apparater: kaffemaskin, TV, dator
installationer: dagsljus/allmanljus/punktljus, el, natverk, tv
samband; huvudentré, UKH kontor

- 013 UKH/Kontor
personalyta, 25 m2
funktion; administrativ plats for UKH/samordnare,
inredning; 3 st arbetsstationer; arbetsbord 1500 mm x 700mm, rullhurts, arbets
stol,
2 st hyllor 2000 mm x 900 mm x 400 mm, besoksstolar
apparater; dator, telefon, skrivare
installationer; dagsljus/allmanljus/arbetsplatsbelysning, el, natverk, tele
samband; UKH/inre entré



- 014 UKH/Frd 1
publik yta, 20 m2
funktion; forvaring av musikrelaterad utrustning, lattare hantverk med bl a [6dning
inredning; skap, hyllor, arbetsbank,
apparater; l6dutrustning
installationer; el, allmanljus, extra vent.
samband: UKH/kontor
- 015 UKH/Frd 2
publik yta, 20 m2
funktion; forvaring av musikrelaterad utrustning
inredning; skap, hyllor, arbetsbank,
apparater; -
installationer; el, allmanljus
samband: UKH/kontor
- 016 UKH/Repetitionslokal 1/musik
publik yta, 30 m2
funktion; dvningslokal for musik,
ytskikt; ljudabsorberande, o6mt
apparater; dator, instrument, ljudteknik
installationer; el, natverk, allmanljus/punktljus, ljudabs; klass A, vaggar och
dorrar ljudklassade; hogt samtal kan inte horas
samband; UKH/GG/inre entré
- 017 UKH/Repetitionslokal 2/musik
publik yta, 30 m2
funktion; dvningslokal for musik,
ytskikt; ljudabsorberande, o6mt
apparater; dator, instrument, ljudteknik
installationer; el, natverk, allmanljus/punktljus, ljudabs; klass A, vaggar och
dorrar ljudklassade; hogt samtal kan inte horas
samband; UKH/GG/inre entré
- 018 UKH/Repetitionslokal 3/DJ
publik yta, 100 m2
funktion; 6vningslokal for musik och studio
ytskikt; ljudabsorberande, o6mt
apparater; dator, instrument, ljudteknik, rokmaskin, mixerbord
installationer; el, natverk, allmanljus/punktljus/discoljus, ljudabs; klass A, vaggar
och dorrar ljudklassade; hogt samtal kan inte horas
samband; UKH/GG/inre entré
- 019 GBUK/M/Repetitionslokal 4/slagverk
publik yta, 30 m2
funktion; 6vningslokal for musik,
ytskikt; ljudabsorberande, o6mt
apparater; dator, instrument, ljudteknik
installationer; el, natverk, allmanljus/punktljus, ljudabs; klass A, vaggar och
dorrar ljudklassade; hogt samtal kan inte horas
samband; UKH/GG/inre entré
- 020 UKH/Mediastudio 1/webbradio
publik yta, 30 m2, 4 pers.
funktion; studio for radiosandning
ytskikt; ljudabsorberande, o6mt
inredning; arbetsbord, arbetsstol, forvaring, sittmobler, bord
apparater; dator, instrument, ljudteknik
installationer; el, natverk, allmanljus/punktljus, ljudabs; klass A, vaggar och
dorrar ljudklassade; hogt samtal kan inte horas
samband; UKH/GG inre entré



- 021 UKH/Mediastudio 2/webb-tv
publik yta, 50 m2, 4 pers.
funktion; studio for tv-produktion
ytskikt; ljudabsorberande, o6mt
inredning; arbetsbord, arbetsstol, forvaring, sittmabler, bord
apparater; dator, instrument, ljudteknik, tv-apparater, tv-kamera,
installationer; el, natverk, tvm allmanljus/punktljus/studioljus, ljudabs; klass A,
vaggar och dorrar ljudklassade; hogt samtal kan inte horas
samband; UKH/GG/inre entré
- 022 UKH/GG/GKF/wc/hwc
publik yta, 20 m2, innefattar 2 st wc + 1 st hwc
standardutférande for wc/hwc med dusch
ytskikt: klinker pa golv, kakel pa vaggar
samband; UKH/GG/inre entré
- 023 GG/GKF/Dansstudio 1
publik yta, 300 m2, 5 m i fri takhojd, 20 pers,
funktion; dansundervisning i grupp och enskilt, viss framférande
ytskikt; specialgolv; dansgolv, sviktande och beklatt med dansmatta,
spegelvagg; helfigur
inredning: stolar, hallare for mattrullar, fasta dansstanger, projektionsduk,
whiteboard
apparater; ljudanlaggning, dator, tele, AV-teknik
installationer; dagsljus/allmanljus/punktljus, el, tele, natverk, golvwarme (vagg-
hangda radiatorer fungerar inte) temperaturkontroll viktig,
vent extra (jmfr idrottshall)
samband; GG/GKF/Frd, UKH/GG/GKF/Inre entré, UKH/GG/GKF/wc/hwc,
GG/GKF/Danslokal 1
- 024 GG/GKF/Dansstudio 2
publik yta, 150 m2, 5 m i fri takhojd, 20 pers,
funktion; dansundervisning i grupp och enskilt, viss framférande
ytskikt; specialgolv; dansgolv, sviktande och beklatt med dansmatta,
spegelvagg; helfigur
inredning: stolar, hallare for mattrullar, fasta dansstanger, projektionsduk,
whiteboard
apparater; ljudanlaggning, dator, tele, AV-teknik
installationer; dagsljus/allmanljus/punktljus, el, tele, natverk, golvwarme (vagg-
hangda radiatorer fungerar inte) temperaturkontroll viktig,
vent extra (jmfr idrottshall)
samband; GG/GKF/Frd, UKH/GG/GKF/Inre entré, UKH/GG/GKF/wc/hwc,
GG/GKF/Danslokal 2
- 025 GG/GKF/Frd
personalyta, 20 m2
funktion; forvaring av rekvisita, dansutrustning, bord, stolar, skarmar, etc.
inredning; hyllor, skap
installationer; el, allmanljus
apparater; -
samband: UKH/kontor
- 026 GG/GKF/omkladningsrum dam
publik yta, 40 m2, 30 pers
funktion: omkladning for dam/flick infér traning i danslokalerna
inredning: kladkrokar, skap, bankar
installationer: el, allmanljus
apparater: -
samband: i direkt anslutning till UKH/GG/GKF/Inre entré
- 027 GG/GKF/omkladningsrum herr
publik yta, 20 m2, 10 pers
funktion: omkladning for dam/pojk infor traning i danslokalerna
inredning: kladkrokar, skap, bankar
installationer: el, allmanljus
apparater: -
samband: i direkt anslutning till UKH/GG/GKF/Inre entré



- 028 GG/GKF/dusch 1
publik yta, 10 m2
funktion; hygien, efter danstraning, 3 duschplatser
inredning; handdukskrokar
installationer; avlopp, duscharmaturer, allmanljus
apparater: -
samband: GG/GKF/omkladningsrum dam
- 029 GG/GKF/dusch 2
publik yta, 5 m2
funktion; hygien, efter danstraning, 2 duschplatser
inredning; handdukskrokar
installationer; avlopp, duscharmaturer, allmanljus
apparater: -
samband: GG/GKF/omkladningsrum herr
- 030 GG/GKF/wc 1
publik yta, 4 m2
inredning; standardinredning for wc
ytskikt: klinker golv, kakel vagg
installationer: standardinredning fér wc
apparater: -
samband: GG/GKF/omkladningsrum dam
- 031 GG/GKF/wc 2
publik yta, 4 m2
inredning; standardinredning for wc
ytskikt: klinker golv, kakel vagg
installationer: standardinredning fér wc
apparater: -
samband: GG/GKF/omkladningsrum herr
- 032 GKF/teater/scenrum
publik/personalyta, 700 m2, innefattar auditorium+scen+sidoscener,
7 m fri takhojd,
300 personer i publik och 25 personer pa scenen
funktion: plats for sittande publik, scen fér framtradande synlig for publik,
sidoscener som loper kring 3 sidor av scenen dar rekvisita och skadespelare
ryms infor att de skall in pa den for publiken synbara delen av scenen,
separata floden for publik och personal, minst 2 utgangar fran lokalen varav en ar
ett lastintag (3500 mm x 2500 mm)
inredning: reglat tragolv med svikt i hela lokalen, sittplatser for ca 300 personer
sittande publik i mobilt gradangsystem, rasystem (rektangulart) i hela takytan,
dansmatta pa rulle for scenen,
installationer: el, tele, natverk, avlopp, vatten, ej dagsljus/allmanljus/scenljus,
akustik; ljudabsorbenter, hérslinga, skensystem for scentextilier och fonder
apparater: ljud- och ljusanlaggning for teater, AV-teknik, kontrollbord, motorer for
rassystem
samband; Gem/huvudentré
- 033 GKF/teater/ljud- och ljuskontrollrum
personalyta, 20 m2, 2 pers.
funktion: styrning av scenteknik, visuell kontakt med scenen
inredning: mixer- och kontrollbord, 2 arbetsstolar, fonsterparti mot scenrum
installationer: el, tele, natverk, allmanljus, arbetsbelysning,
apparater; mixerbord, dator, kontrollbord, etc.
samband: GKF/teater/scenrum
- 034 GKF/teater/loge 1
personalyta, 20 m2, 4 pers
funktion: omkladning, vila for skadespelare
inredning; stolar, bord, spegel, skap, kladhangare
installationer: el, tele, natverk, allmanljus/punktljus
apparater: -
samband: GKF/teater/scenrum
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- 035 GKF/teater/loge 2
personalyta, 20 m2, 4 pers
funktion: omkladning, vila for skadespelare
inredning; stolar, bord, sminkbord, spegel, skap
installationer: el, tele, natverk, allmanljus/punktljus
apparater: -
samband: GKF/teater/scenrum
- 036 GKF/teater/loge 3
personalyta, 20 m2, 4 pers
funktion: omkladning, vila for skadespelare
inredning; stolar, bord, sminkbord, spegel, skap
installationer: el, tele, natverk, allmanljus/punktljus
apparater: -
samband: GKF/teater/scenrum
- 037 GKF/teater/sminkrum
personalyta, 20 m2, 4 pers
funktion: sminkning av skadespelare
inredning; stolar, sminkbord, spegel, skap
installationer: el, tele, natverk, allmanljus/punktljus/arbetsbelysning sminkbord
apparater: -
samband: GKF/teater/scenrum, GKF/teater/loge 1-2
- 038 GKF/teater/wc
personalyta, 8 m2
inredning; standardinredning for wc, 2 st we-platser
ytskikt: klinker golv, kakel vagg
installationer: standardinredning fér wc
apparater: -
samband: GKF/teater/loge 1-2/sminkrum
- 039 GKF/teater/hwc 1
personalyta, 9 m2
inredning; standardinredning for hwc
ytskikt: klinker golv, kakel vagg
installationer: standardinredning fér hwe
apparater: -
samband: GKF/teater/loge 1-2/sminkrum/wc 1
- 040 GKF/teater/frd
personalyta, 50 m2
funktion; forvaring av rekvisita och utrustning for teater
inredning; hyllor, skap
installationer; el, allmanljus
apparater; -
samband: GKF/teater/scenrum, GKF/teater/inlast, GKF/teater/verkstad
- 041 GKF/teater/dusch 1
personalyta, 20 m2
funktion; hygien for skadespelare, 2 st duschplatser
inredning; -
installationer; el, allmanljus, avlopp, vatten
apparater; 2 duscharmaturer
samband: GKF/teater/loge 1-3
- 042 GKF/teater/dusch 2
personalyta, 20 m2
funktion; hygien for skadespelare, 2 st duschplatser
inredning; -
installationer; el, allmanljus, avlopp, vatten
apparater; 2 duscharmaturer
samband: GKF/teater/loge 1-3



- 043 GKF/teater/verkstad
personalyta, 50 m2
funktion; tillverkning och underhall av rekvisita och scenerier for teater
inredning; arbetsbord, skap, stolar, bord, dragskap, sprutskap, diskbank med
utslagsho, tvattstall,
installationer; el, allmanljus, arbetsplatsbelysning, avlopp med partikelavskiljare,
vatten, extra vent, brandlarm,
apparater; handverktyg for snickeriarbeten, dragskap, sprutskap,
samband: GKF/teater/lastintag, GKF/teater/frd, GKF/teater/scenrum
- 044 GKF/teater/lastintag
personalyta, 30 m2
funktion; lastintag for teater och scenrum, sluss och temporar forvaring av gods,
personalentré for personal/skadespelare
inredning; dorrar anpassade efter gods enligt senare spec.
installationer; el, allmanljus, avlopp, vatten
apparater; -
samband: GKF/teater/verkstad, GKF/teater/frd, GKF/teater/scenrum
- 045 GKF/teater/repetitionsrum 1
personalyta, 150 m2, 50 pers.publik + 20 pers.personal
funktion; repetition for skadespelare, visst framférande
inredning; -
installationer; el, tele, natverk, hérslinga, allmanljus, teaterljus, vatten
apparater; ljud- och ljusanlaggning, AV-teknik
samband: GKF/teater/lastintag, GKF/teater/loge 1-2
- 046 GKF/teater/repetitionsrum 2
personalyta, 50 m2
funktion; repetition for skadespelare
inredning; -
installationer; el, tele, natverk, hérslinga, allmanljus, teaterljus, vatten
apparater; ljud- och ljusanlaggning, AV-teknik
samband: GKF/teater/lastintag, GKF/teater/loge 1-2
- 047 GKF/utstallningslokal
publik yta, 300 m2
funktion; lokal for exponering/utstallning
inredning; exponeringsmaobler; montrar, podier, skarmar, etc,
ytskikt; tragolv, vaggmaterial lampligt for upphangning och montering
installationer; el, tele, natverk, hoérslinga,
dagsljus/allmanljus/punktljus/utstallningsljus
apparater; AV-teknik
samband: Gem/huvudentré, GKF/ateljéer, GKF/utstallningshall /frd, GKF/inlast
- 048 GKF/atelje
publik yta, 100 m2, 50 pers
funktion; lattare hantverk; mala, pyssla, klippa, limma, etc
inredning; arbetsbord, stolar, diskbank med utslagsho, skap,
installationer; el, tele, natverk, dagsljus/allmanljus/punktljus, vatten, avlopp med
partikelavskiljare
apparater; AV-teknik, enklare elektriska handverktyg
samband: GKF/utstallningslokal, GKF/datorrum
- 049 GKF/datorrum
publik yta, 30 m2
funktion; arbetsrum for arbete vid datorer
inredning; arbetsbord/datorbord, arbetsstolar, skap
installationer; el, tele, natverk, dagsljus/allmanljus/arbetsbelysning
apparater; datorer, skarmar, AV-teknik, skrivare
samband: GKF/ateljé



- 050 GKF/utstallning/frd1
personalyta, 60 m2
funktion; forvaring av utrustning och material for utstallningsverksamhet
inredning; skap, hyllor, packbord
installationer; el, allmanljus, larm
apparater; -
samband: GKF/utstallningslokal, GKF/ateljé
- 051 GKF/utstallning/frd2
personalyta, 30 m2
funktion; forvaring av kommunens konstsamling
inredning; skap, hyllor
installationer; el, allmanljus, larm, klimat
apparater; -
samband: GKF/utstallningslokal, GKF/ateljé
- 052 GKF/utstallning/frd3
personalyta, 30 m2
funktion; forvaring av utrustning och material for bildverksamheterna; ateljé/
datorarbete
inredning; skap, hyllor
installationer; el, allmanljus
apparater; -
samband: GKF/utstallningslokal, GKF/ateljé
- 053 GKF/utstallning/Administration
personalyta, 15 m2, 1-2 personer
funktion; arbetsrum fér administrativ personal for utstallningshandlaggare
inredning; 1 st administrativ arbetsstation; arbetsbord 1500X800mm/arbetsstol/
skrivbordshurts/hylla 2100x800x400mm, stol, bord, tidskrifthylla, whiteboard
installationer; el, tele, natverk, dagsljus/allmanljus/arbetsplatsbelysning
apparater; datorer, skarm, skrivare, telefon
samband: GKF/utstallningslokal, GKF/ateljé
- 054 GFF/FH/Administration
personalyta, 50 m2, 3-5 personer
funktion; arbetsrum fér administrativ personal for foreningsliv
inredning; 3 st administrativa arbetsstationer; arbetsbord 1500X800mm/
arbetsstol/skrivbordshurts/hylla 2100x800x400mm, stolar, bord, tidskrifthylla,
whiteboard
installationer; el, tele, natverk, dagsljus/allmanljus/arbetsplatsbelysning
apparater; datorer, skarmar, skrivare, telefoner
samband: GFF/FH/motesrum 1-3
- 055 GFF/FH/motesrum 1
publik yta, 30 m2, 20 pers.
funktion; motesrum foreningsliv
inredning; konferensmabler; bord och stolar, skap
installationer; el, tele, natverk, dagsljus/allmanljus/punktljus, horslinga
apparater; AV-teknik,
samband: GFF/administration, GFF/moétesrum 2-3
- 056 GFF/FH/motesrum 2
publik yta, 20 m2, 10 pers.
funktion; motesrum foreningsliv
inredning; konferensmabler; bord och stolar, skap
installationer; el, tele, natverk, dagsljus/allmanljus/punktljus
apparater; AV-teknik,
samband: GFF/administration, GFF/métesrum 1 och 3
- 057 GFF/FH/motesrum 3
publik yta, 20 m2, 10 pers.
funktion; motesrum foreningsliv
inredning; konferensmabler; bord och stolar, skap
installationer; el, tele, natverk, dagsljus/allmanljus/punktljus, horslinga
apparater; AV-teknik,
samband: GFF/administration, GFF/métesrum 1-2



- 058 GFF/FH/forrad
personalyta, 10 m2
funktion; forvaring av kontorsmateriel och utrustning for FH
inredning; skap och hyllor
installationer; el, allmanljus
apparater; -
samband: GFF/administration, GFF/moétesrum 1-3
- 059 GFF/FH/personalrum
personalyta, 40 m2, 5 pers.
funktion; pausrum for administrativ personal /FH, kok for motesrum
inredning; sittmdbler, bord, pentry
installationer; el, tele, natverk, dagsljus/allmanljus/punktljus
apparater; kaffekokare, kylskap, mikrovagsugn
samband: GFF/FH/administration, GFF/FH/mo&tesrum 1-3
- 060 GFF/FH/wc
personalyta, 4 m2
inredning; standardinredning for wc
ytskikt: klinker golv, kakel vagg
installationer: standardinredning fér wc
apparater: -
samband: GFF/FH/personalrum
- 061 GFF/FH/hwc
personalyta, 9 m2
inredning; standardinredning fér hwec, duschdraperi
ytskikt: klinker golv, kakel vagg
installationer: standardinredning for hwc, avlopp, duscharmatur
apparater: -
samband: GFF/FH/personalrum
- 062 SGP/GFF/FH/konferens/motesrum 1
publik yta, 90 m2, 60 pers
funktion; motesrum, delbart i 3 rum (ca 30 m2/rum)
inredning; vik-/skjutvaggar; ljudklassade; hogt samtal hors ej, konferensmabler;
bord och stolar, skap
installationer; el, tele, natverk, dagsljus/allmanljus/punktljus, horslinga
apparater; AV-teknik,
samband: SGP/motesrum 2, wec/hwe
- 063 SGP/konferens/administration/forrad
personalyta, 50 m2
funktion; forvaring av konferensutrustning och kontorsmateriel; stolar, bord,
AV-skap, forvaringsenheter, papper, skrivarmaterial, bladderblock, etc
inredning; skap och hyllor
installationer; el, allmanljus
apparater; -
samband: SGP/konferens/motesrum 1-2/administration/kontor
- 064 SGP/beredningskok
personalyta, 100 m2, 1-5 personer
funktion: kok for beredning och servering av redan tillagad mat (fran
cateringservice), viss tillagning som t ex smorgéasar
inredning; koksinredning; diskbank med utslagsho, arbetsbankar, underskap,
overskap,
apparater: kyl och frys, spis med ugn, mikrovagsugnar, kaffekokare, vattenkokare,
diskmaskin (huvmaskin), stekhall, flakt/utsug
installationer; el, vatten, natverk, extra ventilation, dagsljus/allmanljus/
arbetsbanksbelysning
samband: GG/restaurangkok for mojlighet till samnyttjande



- 065 SGP/beredningskok/omkladningsrum/herrar
personalyta, 15 m2, 10 pers
funktion: omkladningsrum for personal
inredning; bankar, skap, kladkrokar
installationer: el, allmanljus
apparater: -
samband: SGP/ beredningskok
- 066 SGP/beredningskok/omkladningsrum/herrar/dusch
personalyta, 10 m2
funktion; hygien for personal, 2 duschplatser
inredning; -
installationer; el, allmanljus, avlopp, vatten
apparater; 2 duscharmaturer
samband: SGP/beredningskdk/omkladningsrum/herrar
- 067 SGP/beredningskok/omkladningsrum/damer
personalyta, 15 m2, 10 pers
funktion: omkladningsrum for personal
inredning; bankar, skap, kladkrokar
installationer: el, allmanljus
apparater: -
samband: -
- 068 SGP/beredningskok/omkladningsrum/damer/dusch
personalyta, 10 m2
funktion; hygien for personal, 2 duschplatser
inredning; -
installationer; el, allmanljus, avlopp, vatten
apparater; 2 duscharmaturer
samband: SGP/beredningskdk/omkladningsrum/herrar
- 069 SGP/beredningskok/wc h
personalyta, 4 m2
inredning; standardinredning for wc
ytskikt: klinker golv, kakel vagg
installationer: standardinredning fér wc
apparater: -
samband: SGP/beredningskdk/omkladningsrum
- 070 SGP/beredningskok/wc d
personalyta, 4 m2
inredning; standardinredning for wc
ytskikt: klinker golv, kakel vagg
installationer: standardinredning fér wc
apparater: -
samband: SGP/beredningskdk/omkladningsrum
- 071 SGP/beredningskok/hwe
personalyta, 9 m2
inredning; standardinredning fér hwec, duschdraperi
ytskikt: klinker golv, kakel vagg
installationer: standardinredning for hwc, avlopp, duscharmatur
apparater: -
samband: SGP/beredningskdk/omkladningsrum
- 072 SGP/beredningskok/vilrum
personalyta, 4 m2, 1 pers.
inredning; brits, fatolj,
installationer: allmanljus, el
apparater: -
samband: SGP/beredningskok/personalrum



- 073 SGP/beredningskok/personalrum
personalyta, 20 m2, 10 pers.
inredning; pentry, bord, stolar, forvaring
installationer: dagsljus/allmanljus/arbetsbankbelysning, el, natverk, vatten,
avlopp, extra ventilation
apparater: kyl, mikrovagsugn, kaffekokare, vattenkokare,
samband: SGP/beredningskdk/omkladningsrum
- 074 SGP/bowling/bowlinghall
publik yta, 550 m2, 80 pers. (publik 50 pers./spelare 25 pers./personal 5 pers.)
funktion; bowlingbanor (450 m2), publikplats/servering (95 m2)
inredning; bowlingbanor, bord, stolar, receptions-/serveringsdisk, pentry, skap,
hyllor,
installationer; el, allmanljus/punktljus/arbetsplatsbelysning, extra vent, vatten,
avlopp
apparater; bowlingbaneteknik, dator, skarm, telefon, microvagsugn, kaffekokare,
vattenkokare, kylskap, ljud- och ljusanlaggning
samband: SGP/reception
spec: tavlingsspelare dnskar inte publik insyn vilket anses stérande for spelet
- 075 SGP/bowling/maskinrum
personalyta, 15 m2, 1 person
funktion; maskinrum for bowlingbaneteknik
inredning; dubbeldérrar med extra matt for transport av maskiner och maskindelar
installationer; el, allmanljus, ljudisolerat
apparater; maskineri
samband: SGP/bowling/bowlinghall
- 076 SGP/bowling/forrad 1
personalyta, 20 m2
funktion; férvaring av materiel for underhall av bowlingbanor
inredning; skap och hyllor
installationer; el, allmanljus
apparater; -
samband: SGP/bowling/bowlinghall
- 077 SGP/bowling/omkladningsrum/herrar
publik yta, 30 m2, 20 pers
funktion: omkladningsrum for bowlingspelare
inredning; bankar, skap, kladkrokar
installationer: el, allmanljus
apparater: -
samband: SGP/bowling/bowlinghall
- 078 SGP/bowling/omkladningsrum/herrar/dusch
publik yta, 10 m2
funktion; hygien for bowlingspelare, 3 duschplatser
inredning; -
installationer; el, allmanljus, avlopp, vatten
apparater; 3 duscharmaturer
samband: SGP/bowling/omkladningsrum/herrar
- 079 SGP/bowling/omkladningsrum/damer
publik yta, 30 m2, 20 pers
funktion: omkladningsrum for bowlingspelare
inredning; bankar, skap, kladkrokar
installationer: el, allmanljus
apparater: -
samband: SGP/bowling/bowlinghall
- 080 SGP/bowling/omkladningsrum/damer/dusch
publik yta, 10 m2
funktion; hygien for bowlingspelare, 3 duschplatser
inredning; -
installationer; el, allmanljus, avlopp, vatten
apparater; 2 duscharmaturer
samband: SGP/bowling/omkladningsrum/herrar



- 081 SGP/bowling/wc d
personalyta, 4 m2
inredning; standardinredning for wc
ytskikt: klinker golv, kakel vagg
installationer: standardinredning fér wc
apparater: -
samband: SGP/bowling/omkladningsrum/damer
- 082 SGP/bowling/wc h
personalyta, 4 m2
inredning; standardinredning for wc
ytskikt: klinker golv, kakel vagg
installationer: standardinredning fér wc
apparater: -
samband: SGP/bowling/omkladningsrum/herr
- 083 SGP/bowling/hwc
personalyta, 9 m2
inredning; standardinredning fér hwec, duschdraperi
ytskikt: klinker golv, kakel vagg
installationer: standardinredning for hwc, avlopp, duscharmatur
apparater: -
samband: SGP/bowling/omkladningsrum
- 084 SGP/bowling/forrad 2
personalyta, 40 m2
funktion; férvaring av bowlingutrustning for spelare
inredning; skap och hyllor, 1ag forvaring da utrustningen ar tung
installationer; el, allmanljus
apparater; -
samband: SGP/bowling/omkladningsrum
- 085 Gem/fastighetsskotare/administration
personalyta, 20 m2, 2 pers.
funktion; arbetsrum for fastighetsskotare, administration, mote
inredning; 2 st administrativa arbetsstationer; arbetsbord 1500X800mm/
arbetsstol/skrivbordshurts/hylla 2100x800x400mm, stolar, bord, whiteboard
installationer; el, tele, natverk, allmanljus/arbetsplatsbelysning
apparater; dator, skarm, skrivare, telefon
samband: SGP/administration/kontor
- 086 Gem/fastighetsskotare/centralforrad
personalyta, 40 m2
funktion; férvaring av materiel/material for underhall och skotsel av SGP’s
verksamhet; stolar, bord, forvaringsenheter, ljuskallor, armaturer, stegar, verktyg,
elutrustning, etc.
inredning; skap och hyllor, dubbelddrrar med extra matt for inlast,
installationer; el, allmanljus
apparater; -
samband: SGP/fastighetsskotare/kontor, lastintag, huvudstrak i
kommunikationen
- 087 Gem/fastighetsskotare/grovforrad
personalyta, 40 m2
funktion; férvaring av materiel/material for underhall och skotsel av SGP’s
verksamhet; materiel som ar mindre kansligt for klimatpaverkan
inredning; skap och hyllor, dubbelddrrar med extra matt for inlast,
installationer; el, allmanljus
apparater; -
samband: lastintag
spec: utrymmet behdver inte vara uppvarmt, kan vara "utanpaliggande” men
lasbart
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- 088 Gem/fastighetsskotare/verkstad
personalyta, 50 m2
funktion; tillverkning och underhall av fastigheten
inredning; arbetsbord med skruvstad, hyvelbank, skap, hyllor
installationer; el for maskiner (3-fas), allmanljus, arbetsplatsbelysning, avlopp
med partikelavskiljare, vatten, extra vent, brandlarm,
apparater; vissa maskiner for tra- och metallbearbetning, handverktyg for
snickeriarbeten, dragskap, sprutskap,
samband: SGP/fastighetsskdtare /centralforrad
- 089 Gem/fastighetsskotare/materialforrad
personalyta, 30 m2
funktion; férvaring av material for fastighetsunderhall; tra, metall, plast, textil,
farg, glas, etc.
inredning; skap och hyllor, dubbelddrrar med extra matt for inlast,
installationer; el, allmanljus
apparater; -
samband: lastintag
- 090 Gem/personal/omkladningsrum/herrar
personalyta, 15 m2, 10 pers
funktion: omkladningsrum for personal
inredning; bankar, skap, kladkrokar
installationer: el, allmanljus
apparater: -
samband: -
- 091 Gem/personal/omkladningsrum/herrar/dusch
personalyta, 10 m2
funktion; hygien for personal, 2 duschplatser
inredning; -
installationer; el, allmanljus, avlopp, vatten
apparater; 2 duscharmaturer
samband: SGP/personal/omkladningsrum/herrar
- 092 Gem/personal/omkladningsrum/damer
personalyta, 15 m2, 10 pers
funktion: omkladningsrum for personal
inredning; bankar, skap, kladkrokar
installationer: el, allmanljus
apparater: -
samband: -
- 093 Gem/personal/omkladningsrum/damer/dusch
personalyta, 10 m2
funktion; hygien for personal, 2 duschplatser
inredning; -
installationer; el, allmanljus, avlopp, vatten
apparater; 2 duscharmaturer
samband: SGP/personal/omkladningsrum/herrar
- 094 Gem/personal/wc h
personalyta, 4 m2
inredning; standardinredning for wc
ytskikt: klinker golv, kakel vagg
installationer: standardinredning fér wc
apparater: -
samband: SGP/personal/omkladningsrum
- 095 Gem/personal/wc d
personalyta, 4 m2
inredning; standardinredning for wc
ytskikt: klinker golv, kakel vagg
installationer: standardinredning fér wc
apparater: -
samband: SGP/personal/omkladningsrum



- 096 Gem/personal/hwc
personalyta, 9 m2
inredning; standardinredning fér hwc, duschdraperi
ytskikt: klinker golv, kakel vagg
installationer: standardinredning for hwc, avlopp, duscharmatur
apparater: -
samband: SGP/personal/omkladningsrum
- 097 Gem/personal/kok
personalyta, 40 m2, 20 pers.
inredning; koksinredning, bord, stolar, férvaring
installationer: dagsljus/allmanljus/arbetsbankbelysning, el, natverk, vatten,
avlopp, extra ventilation
apparater: kyl, frys, spis, mikrovagsugnar, kaffekokare, vattenkokare,
samband: SGP/personal/omkladningsrum
- 098 Gem/personal/vilrum
personalyta, 4 m2, 1 pers.
inredning; brits, fatolj,
installationer: allmanljus, el
apparater: -
samband: SGP/personal
- 099 SGP/noje/nojeshall (exkl. scenen)
publik yta, 900 m2, ca 600 - 1 000 pers. beroende pa om de star/sitter.
funktion: samlingssal med dansgolv (200 m2), servering vid bord och over disk,
inredning; bardisk, pentry, stolar, bord, férvaringsmabler,
installationer: dagsljus/allmanljus/punktljus/discoljus, scenljus, el, tele, natverk,
extra vent, vatten, avlopp, larm, horslinga
apparater: kassaapparat, kvittoskrivare, dator, skarm, ljud- och ljusanlaggning,
samband: -
-100 SGP/noje/scen
personalyta, 100 m2, 10 pers.
funktion: upphojd scen for artistframtradanden
inredning; scentextilier; fonder och sidostycken, dubbeldérrar med extra matt for
lastintag direkt till scenen,
installationer: el, natverk, trossverk i undertak, sviktande golv, extra vent
apparater: ljud- och ljusanlaggning for scen
samband: lastintag direkt pa scenen, lastkaj pa utsidan, SGP/nbje/stora salen
- 101 SGP/noje/nojeshall/ljud- och ljuskontrolirum
personalyta, 20 m2, 2 pers.
funktion: styrning av scenteknik, visuell kontakt med scenen
inredning: mixer- och kontrollbord, 2 arbetsstolar, fonsterparti mot scenrum
installationer: el, tele, natverk, allmanljus, arbetsbelysning,
apparater; mixerbord, dator, kontrollbord, etc.
samband: SGP/nojeshall/scen
- 102 SGP/noje/nojeshall/scen/forrad 3
personalyta, 40 m2
funktion; forvaring av rekvisita och materiel for scenen samt mobler till
nojeshallen
inredning; skap och hyllor, dubbelddrrar med extra matt for inlast,
installationer; el, allmanljus
apparater; -
samband: SGP/noje/scen
- 103 SGP/noje/nojeshall/scen/forrad 4
personalyta, 6 m2
funktion; forvaring av scenteknik, instrument, forstarkare
inredning; skap och hyllor, dubbelddrrar med extra matt for inlast,
installationer; el, allmanljus
apparater; -
samband: SGP/noje/scen
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-104 SGP/noje/scen/loge 1
personalyta, 30 m2, 6 personer
funktion; omkladning, smink, vila for artister
inredning; sminkbord, tvattstall, pentry, soffa, fatoljer, bord, stolar, kladhangare,
helkroppsspegel
installationer; el, dagsljus/allmanljus/ljus vid sminkbord, vatten, avlopp, extra
ventilation, natverk, telefon,
apparater; microvagsugn, kaffekokare, vattenkokare, kylskap
samband: SGP/noje/scen
-105 SGP/noje/scen/loge 2
personalyta, 30 m2, 6 personer
funktion; omkladning, smink, vila for artister
inredning; sminkbord, tvattstall, pentry, soffa, fatélj, bord, stolar, kladhangare,
helkroppsspegel
installationer; el, dagsljus/allmanljus/ljus vid sminkbord, vatten, avlopp, extra
ventilation, natverk, telefon,
apparater; microvagsugn, kaffekokare, vattenkokare, kylskap
samband: SGP/noje/scen
-106 SGP/noje/scen/loge 3
personalyta, 20 m2, 4 personer
funktion; omkladning, smink, vila for artister
inredning; sminkbord, tvattstall, pentry, soffa, fatélj, bord, stolar, kladhangare,
helkroppsspegel
installationer; el, dagsljus/allmanljus/ljus vid sminkbord, vatten, avlopp, extra
ventilation, natverk, telefon,
apparater; microvagsugn, kaffekokare, vattenkokare, kylskap
samband: SGP/noje/scen
-107 SGP/noje/scen/loge 4
personalyta, 20 m2, 4 personer
funktion; omkladning, smink, vila for artister
inredning; sminkbord, tvattstall, pentry, soffa, fatélj, bord, stolar, kladhangare,
helkroppsspegel
installationer; el, dagsljus/allmanljus/ljus vid sminkbord, vatten, avlopp, extra
ventilation, natverk, telefon,
apparater; microvagsugn, kaffekokare, vattenkokare, kylskap
samband: SGP/ndje/scen
- 108 SGP/personal/noje/scen/wc
personalyta, 4 m2
inredning; standardinredning for wc
ytskikt: klinker golv, kakel vagg
installationer: standardinredning for we, allmanljus
apparater: -
samband: SGP/ndje/loge 1-2
- 109 SGP/personal/noje/scen/hwe
personalyta, 9 m2
inredning; standardinredning fér hwc, duschdraperi
ytskikt: klinker golv, kakel vagg
installationer: standardinredning for hwc, avlopp, duscharmatur, allmanljus
apparater: -
samband: SGP/ndje/loge 1-2
-110 SGP/personal/noje/scen/dusch 1
personalyta, 9 m2, 1 pers.
inredning; standardinredning for dusch/omkladning
ytskikt: klinker golv, kakel vagg
installationer: standardinredning for hwc, avlopp, duscharmatur, allmanljus
apparater: -
samband: SGP/ndje/loge 1-2



-111 SGP/personal/noje/scen/dusch 2
personalyta, 9 m2, 1 pers.
inredning; standardinredning for dusch/omkladning
ytskikt: klinker golv, kakel vagg
installationer: standardinredning for hwc, avlopp, duscharmatur, allmanljus
apparater: -
samband: SGP/ndje/loge 1-2
- 112 Gem/danshall (exkl. scen)
publik yta, 500 m2, -200 pers.
funktion: samlingssal med dansgolv (200 m2), servering vid bord och over disk,
inredning; stolar, bord, forvaringsmobler,
installationer: dagsljus/allmanljus/punktljus/discoljus, scenljus, el, tele, natverk,
extra ventilation, vatten, avlopp, larm, horslinga
apparater: ljud- och ljusanlaggning,
samband: -
-113 Gem/dans/scen
personalyta, 30 m2, 6 pers.
funktion: upphojd scen for artistframtradanden
inredning; scentextilier
installationer: el, natverk, trossverk i undertak, sviktande golv, extra vent
apparater: ljud- och ljusanlaggning for scen
samband:SGP/danshall
-114 Gem/dans/kok
personalyta, 20 m2, 2 pers.
funktion: enkel tillagning och uppvarmning av fortaring och dryck, fika, kaffe, kyld dryck.
inredning; pentry, arbetsbank, serveringsdisk
installationer: el, natverk, vent, vatten, avlopp
apparater: kyl och frys, microvagsugn, kaffekokare, vattenkokare
samband: SGP/dans/danshall
- 115 Gem/dans/administration
personalyta, 10 m2, 1 person
funktion; arbetsrum for administrativ personal
inredning; 1 st administrativ arbetsstation; arbetsbord 1500X800mm/arbetsstol/
skrivbordshurts/hylla 2100x800x400mm, kassaskap/sakerhetsskap
installationer; el, tele, natverk, allmanljus/arbetsplatsbelysning
apparater; dator, skarm, skrivare, telefon
samband: SGP/danshall
- 116 Gem/dans/forrad
personalyta, 40 m2
funktion; forvaring av bord och stolar, staket, podier, etc
inredning; skap och hyllor
installationer; el, allmanljus
apparater; -
samband: SGP/danshall
- 117 Gem/dans/omkladningsrum/herrar
publik yta, 30 m2, 20 pers
funktion: omkladningsrum for dansdeltagare
inredning; bankar, skap, kladkrokar
installationer: el, allmanljus
apparater: -
samband: SGP/danshall
- 118 Gem/dans/omkladningsrum/herrar/dusch
publik yta, 10 m2
funktion; hygien for dansdeltagare, 2-3 duschplatser
inredning; -
installationer; el, allmanljus, avlopp, vatten
apparater; 2 duscharmaturer
samband: SGP/dans/omkladningsrum/herrar



- 119 Gem/dans/omkladningsrum/damer
publik yta, 30 m2, 20 pers
funktion: omkladningsrum for dansdeltagare
inredning; bankar, skap, kladkrokar
installationer: el, allmanljus
apparater: -
samband: SGP/danshall
- 120 Gem/dans/omkladningsrum/damer/dusch
publik yta, 10 m2
funktion; hygien for personal, 2-3 duschplatser
inredning; -
installationer; el, allmanljus, avlopp, vatten
apparater; 2 duscharmaturer
samband: SGP/dans/omkladningsrum/damer
-121 Gem/dans/wc
publik yta, 20 m2, rymmer 5 st wc-platser
inredning; standardinredning for wc
ytskikt: klinker golv, kakel vagg
installationer: standardinredning fér wc
apparater: -
samband: SGP/personal/omkladningsrum
- 122 Gem/dans/urinoar
publik yta, 10 m2, 5 pers.
inredning; standardinredning for urinoar
ytskikt: klinker golv, kakel vagg
installationer: standardinredning for urinoar
apparater: -
samband: SGP/dans/omkladningsrum, SGP/danshall
-123 Gem/dans/hwc
publik yta, 9 m2
inredning; standardinredning fér hwec, duschdraperi
ytskikt: klinker golv, kakel vagg
installationer: standardinredning for hwc, avlopp, duscharmatur
apparater: -
samband: SGP/dans/omkladningsrum, SGP/danshall
- 124 SGP/serviceorg./omkladningsrum/herrar
personalyta, 15 m2, 10 pers
funktion: omkladningsrum for personal
inredning; bankar, skap, kladkrokar
installationer: el, allmanljus
apparater: -
samband: SGP/ beredningskok
- 125 SGP/serviceorg./omkladningsrum/herrar/dusch
personalyta, 10 m2
funktion; hygien for personal, 2 duschplatser
inredning; -
installationer; el, allmanljus, avlopp, vatten
apparater; 2 duscharmaturer
samband: SGP/beredningskdk/omkladningsrum/herrar
- 126 SGP/serviceorg./omkladningsrum/damer
personalyta, 15 m2, 10 pers
funktion: omkladningsrum for personal
inredning; bankar, skap, kladkrokar
installationer: el, allmanljus
apparater: -
samband: -



-127 SGP/serviceorg./omkladningsrum/damer/dusch
personalyta, 10 m2
funktion; hygien for personal, 2 duschplatser
inredning; -
installationer; el, allmanljus, avlopp, vatten
apparater; 2 duscharmaturer
samband: SGP/beredningskdk/omkladningsrum/herrar
-128 SGP/serviceorg./wc h
personalyta, 4 m2
inredning; standardinredning for wc
ytskikt: klinker golv, kakel vagg
installationer: standardinredning fér wc
apparater: -
samband: SGP/beredningskdk/omkladningsrum
-129 SGP/serviceorg./wc d
personalyta, 4 m2
inredning; standardinredning for wc
ytskikt: klinker golv, kakel vagg
installationer: standardinredning fér wc
apparater: -
samband: SGP/beredningskdk/omkladningsrum
-130 SGP/serviceorg/hwc
personalyta, 9 m2
inredning; standardinredning fér hwec, duschdraperi
ytskikt: klinker golv, kakel vagg
installationer: standardinredning for hwc, avlopp, duscharmatur
apparater: -
samband: SGP/beredningskdk/omkladningsrum
- 131 SGP/serviceorg/vilrum
personalyta, 4 m2, 1 pers.
inredning; brits, fatolj,
installationer: allmanljus, el
apparater: -
samband: SGP/beredningskdk/personalrum
- 132 SGP/serviceorg/personalrum
personalyta, 20 m2, 10 pers.
inredning; pentry, bord, stolar, forvaring
installationer: dagsljus/allmanljus/arbetsbankbelysning, el, natverk, vatten,
avlopp, extra ventilation
apparater: kyl, mikrovagsugn, kaffekokare, vattenkokare,
samband: SGP/beredningskdk/omkladningsrum
- 133 SGP/Kafée/forsaljning
personalyta, 30 m2, - 2 pers.
funktion; exponering, forsaljning, viss beredning
inredning; kassadisk, kyldisk, diskbank, kdksinredning; bank, skap, kylskap.
apparater; kassaapparat, kortlasare, kvittoskrivare, skrivare, dator, telefon,
kaffekokare, varmeplattor, mikrovagsugn, spis.
installationer; el, natverk, ej dagsljus/allmanljus/punktljus/arbetsbelysning,
vatten, diskho, extra vent.
samband; kafé/servering, huvudentré, wc pers, kaféadm, bowling, reception
- 134 SGP/Kafé/servering
publik yta, 90 m2, 50 pers.
funktioner; fortaring vid bord, paus
inredning; stolar, bord, bankar, tidningsstall
apparater; -
installationer; el, natverk, dagsljus/allmanljus/punktljus
samband; Kafé/forsaljning, huvudentré, wc/hwc publ., bowling, reception
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- 135 SGP/Kaféadministration
personalyta, 10 m2, 1 pers.
funktion; forvaring
funktion; administrativ plats for butik, forvaring, 1 pers.
inredning; arbetsstation; arbetsbord 1500 mm x 700mm, rullhurts, arbetsstol,
installationer; el, natverk, allmanljus/arbetsplatsbelysning
samband; Kafé/forsaljning,
- 136 SGP/Kafé/frd
personalyta, 10 m2
funktion; forvaring
inredning; hyllor
apparater; dator, telefon, skrivare
installationer; allmanljus, el,
samband; Kafé/forsaljnin
- 137 Restaurang- och livsmedelsprogrammet
Se bif. separat lokalprogram fran storkokskonsult.
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Samnyttjande /yteffektivisering

For att uppna ett yteffektivt nyttjande av lokalerna foreslas foljande upplagg kring
samnyttjande av lokaler i fastigheten:

- Motions- och sallskapsdans (Vastbo sportdansférening och Gammeldans-
foreningen) delar danslokal med scen. Har kan aven tankas att néjesscenen
inkluderas, beroende pa inriktning av néjesevenemang, till exempel dansbands
upptradanden dar publiken i huvudsak vill dansa till musiken. Skulle néjesscenen
fokusera pa mindre konserter (700-800 personer) skulle behoven kring scenen
sakert kunna métas. Storleken pa dansgolvet delar de, och likasa behovet av sitt
platser vid bord. | denna lokal kan aven Gislaved Drum & Drill Corps bedriva repe-
titioner och framtradanden. Bingoalliansen kan med férdel anvanda sig av denna
lokal.

SGP och Gem har bada angivit behov av lokal med ett stort dansgolv med scen,
samt yta med sittplatser vid bord. En samordning och anpassning av verksam-
heternas dimensionering skulle kunna innebara att de kunde samnyttja en sadan
lokal.

SGP har angivit 900 m2 fér dansgolv och sittplatser, samt 90 m2 for scen.

Gem. har 500 m2 for dansgolv och sittplatser, samt 30 m2 for scen.

En yta om cirka 700 m2 for dansgolv och sittplatser, samt en scen pa 60 m2,
skulle kunna mota verksamheternas behov, forutsatt att SGP kan acceptera en
lagre personantalsdimensionering (700m2 i stallet for 1 000m2) samt en
mindre scen da teateranpassningen av scenen inte ar nédvandig med en teaterlo-
lokal med scen i direkt narhet i samma fastighet (032 Scenrum 700 m2).

Aven loger och hygienutrymmen i anslutning till danshallsfunktionen kan
samordnas.

Samordningsvinst: cirka 800 m2

- Teater, dansupptradanden, och musikupptradanden (pop/rock/etcetera.) har
liknande krav pa typ av scen, auditorium och biutrymmen. Med en flexibel sitt-
platssektion skulle lokalen kunna nyttjas som férelasningssal, masshall, etcetera.
Om golvytan framfor scenen ar fristalld finns majligheter for till exempel Gislaved
Drum & Drill Corps bedriva repetitioner och framtradanden.

- Konferensverksamheten (SGP) och Foreningarnas Hus har liknande motes-
verksamhet. En uppsattning med méteslokaler, uppbyggda kring nagon storre
(avdelbar) och nagra mindre, dimensionerade efter malgruppernas behov skulle
kunna vara optimalt.

SGP, GG/RLP och GFF har alla angett behov av métesrum for olika verksamheter.
En samordning av dessa typer av lokaler, skulle innebara yteffektivisering.

SGP har angett 90 m2 (062 moétesrum 1, 90 m2), GG/RLP har angett 96 m2 i sitt
lokalprogram, och GFF har angett 70 m2 for sina motesrum.

Ett antagande vore att GG/RLP kunde nyttja de 6vriga tva parternas métesrum for
sin undervisning och handledning.

Samordning: cirka 100 m2

- Restaurang- och livemedelsprogrammet och Stiftelsen Gisleparkens bered-
ningskok delar delvis lokaler. Restaurangverksamheterna, RLP och GSP kan
samordnas i den man nyttjandet kan regleras sa att de skilda verksamheterna
inte stor varandra. Till exempel maste separata torr-, kyl- och frysférrad rymmas
pa ytorna. Det kan aven handla om for verksamheterna separata verktyg och
utrustning. Ytbesparingarna star att finna i arbetsbankar, avstallningsytor, disk,
beredning, upplaggning, etcetera.



SGP har angivit cirka 100 m2 i ytbehov for beredningskok i verksamheten. Den
funktionen skulle kunna samordnas med GG/RLP restaurangkdk (137 Restaurang-
och livsmedelsprogrammet 1072 m2). Forutsatt att former for samnyttjande kan
upprattas bor SGP kunna helt forlita sig till ytan tillskriven GG/RLP.
Samordningsvinst: cirka 100 m2

- Kaféverksamhet har angivits av tre verksamheter (SGP/GG/GEM), och bér sam-
ordnas s att det finns ett offentligt kafé i fastigheten/pa omradet. Aven RLP’s
serveringslokal/restaurang bor kunna samordnas med dessa ytor. Det kommer
att krava att serveringsytan kan delas av och stangas till under de tider d& under-
visning sker i lokalen. Den funktionen bor aven kunna gynna majligheten att ha
avskilda evenemang i serveringen.

SGP, Gem och GG/RLP har alla tre angivit kaféverksamhet i sina verksamhets
program. Om dessa samordnas till en sadan verksamhet, sparar det 140 m2 hos
en av parterna SGP/Gem, samt 130 m2 hos GG/RLP

Samordningsvinst: cirka 300 m2

GG/RLP och Gem har angivit varsin serveringslokal. GG/RLP har ca 100m2, och
Gem har angivit 90 m2. Det skulle racka med en sadan yta, om sittplatser vid
bord relaterat till kaféfunktionen kan inrymmas i entrésituationen, 001 Huvud-
entré 300 m2.

Samordningsvinst: cirka 100 m2

- Gislaveds gymnasium och kulturfoérvaltningen bedriver bada dansundervisning,
dramaundervisning, musikundervisning, skapande verksamhet, med mera. De
studios och ateljéer som ar aktuella kan delas mellan grupperna, da den ena
nyttjar dem dagtid och den andra pa kvallstid.

- Personalfunktioner

Driften av verksameheterna kraver personalytor for respektive verksamhet. Om
dessa funktioner kunde centraliseras i fastigheten skulle ytterligare ytbesparingar
goras. SGP och Gem har 111 m2 var, i sina respektive lokalprogram.

GG/RLP och SGP har bada omkladningsrum och personalytor kopplade till koks-
funktionen om 91 m2 i sina lokalprogram. Om Restaurangkdket kan samnyttjas
bor dessutom aven dessa ytor vara aktuella att brukas gemensamt.
Samordningsvinst: cirka 200 m2

Till dessa samordningsvinster kan ytterligare mindre ytor vara foremal for
samordning, till exempel forrdd och administration.

Vilka verksamheter ar lampliga att samordna, och hur organiseras det pa basta
satt?
Vilka verksamheter passar inte in i fastigheten, och vart omlokaliseras dessa?

- Den mest svarplacerade verksamheten ar nojesverksamheten. Nuvarande dimensio-
nering, malgrupp och brukande gor den olamplig att samplacera med de flesta Ovriga
verksamheter.

Hur skall de stora ytkravande verksamheterna samordnas, utan att konflikter uppstar?

Om de ovanstaende samordningarna samt viss ytterligare yteffektivisering av lokaler
kan genomforas pa ett rationellt satt, ar bedomningen att det gar att minska den
totala brukasarean med cirka 1700 m2, till totalt cirka 6500 m2.
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(Bruksytan ar utan kommunikationsytor som korridorer, men inklusive hygienutrym-
men.)
Det skulle innebara en tillbyggnad om cirka 2 500 m2 till den befintliga byggnaden.

Ytterligare minskningar av ytor ar inte méjliga i nagon storre utstrackning, utan att pa-
verka verksamhetens forutsattningar. Konsekvenserna blir da att verksamheterna inte
kan uppfylla sina uppstallda mal eller uppdragsbeskrivningar.

Skall ytorna minskas ytterligare handlar det om att ta bort hela verksamheter ur pro-
grammet och bereda dem lokaler i annan fastighet.

Riktlinjer for planeringsarbete

Arbetsmiljo;
i enlighet med Arbetsmiljolagens krav och foreskrifter i AFS 2001:1 Systematiskt
arbetsmiljoarbete.

Ekologisk aspekt;

Gislaveds kommun har i "Miljopolicy for Gislaveds kommun” angivit dvergripande rikt-
linjer for sitt miljoarbete inom kommunen.

| Gvrigt ar de nationella miljomal som riksdagen beslutade om 1999 och som skall
vara uppnadda 2050, Agenda-21 fran Rio de Janeiro 1992, och Kyotoprotokollet
1997 viktiga dokument i sammanhanget.

Tillganglighet;
Gislaveds kommun har i "Tillganglighetsstrategi” formulerat kraven pa verksamhetens
lokaler.

Malgrupper;
allmanheten, i hela kommunen. Prioriterad malgrupp ar ungdomar.

Identitet;

Gislaveds kommun har formulerat en for kommunen overgripande visionsbeskrivning
som ocksa kan fungera som en identitetsbeskrivning: "Kan man saja’t s kan man
gora't.”

Tre tydliga karnvarden anges; trygghet, trovardighet och tiliganglighet.

Den ar daterad 2003 och anges galla for tio ar framat, till och med 2013. P4 kommu-
nens hemsida anges visionen stracka sig till 2015, dock finns den inte tillganglig.
Visionen finns sedan nedbruten i malbeskrivningar for varje forvaltning.

For ett vidare gestaltningsarbete med lokalerna bor visionen och karnvarden brytas
ned i mer specifika, detaljerade och nyanserade beskrivningar. ldentitesbeskrivningar
bor utvecklas for den gemensamma situationen, sa val som for varje enskild verksam-
het.

Under intervjuer och workshops med personal och malgrupper har ett antal vardelad-
dade ord aterkommit oberoende av vilken grupp det galler. P4 samma satt har det vid
bildbaserade évningar aterkommit bilder som representerat forvantningarna pa den
kommande lokalforandringen.

Dessa ord och bilder kan tjana som grund for ett vidare arbete med att utveckla tyd-
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liga visons- och identitetsbeskrivningar for projektet. De ar i sin tur viktiga for att kom-
munikationen med de arkitekter som skall arbeta med att utforma den nya miljon. Ett
mycket viktigt redskap for att brukaren/bestallaren skall kunna styra gestaltningspro-
cessen. Genom att referera till detta material kan gestaltningsarbetet bli mer inriktat

pa de varden och upplevelser som ar centrala for verksamheterna.

Nedan foljer dessa bilder och ord:

Gemenskap
Tillgangligt
Valkomnande
Kreativt
Avkoppling
Aktivitet

(Orden skall inte kopplas samman med bilderna ovan, utan ar sjalvstandiga beskrivningar av varden
kopplade till projektet.)

Etik;

Gislaveds kommun har ingen separat etik-forklaring kopplad till sin verksamhet, men
mycket i visionsbeskrivningen ar kopplat till etiska stallningstaganden. Till exempel
finns malbeskrivningar for demokrati- och jamstalldhetsarbetet i kommunen. Dessa
bor beaktas.

Sakerhet;

Gislaveds kommun har ingen overgripande sakerhetspolicy, men socialforvaltningen
har en upprattad sakerhetsplan for sin verksamhet.
| kommunens overgripande vision finns aven trygghetsaspekter med som en punkt.
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Kommentarer/iakttagelser av inredningsarkitekt/utredare

- Yteffektivisering och optimering av brukandet ar nodvandigt for att fa en rimlig
forvaltning av lokalerna. | dag ar det populart att prata om "flexibla lokaler” som en
I6sning pa detta. Man tanker sig att lokalerna ar sa generella i sitt utférande att "vem
som helst” kan anvanda sig av dem. Det skulle innebara stora majligheter till en hog
nyttjandegrad och darmed en god driftsekonomi.
| praktiken ar det dock inte sa enkelt. Allt for generella lokaler gor samtidigt dem
"omojliga” att bruka, da de inte uppfyller verskamhetens lokalrelaterade behov i till-
rackligt hog grad. Lokalerna blir da ett hinder i stallet for ett stod for verksamheten,
och pa sa satt en kostnad.
Flexibelt nyttjande innebar att lokalerna maste stallas om for de olika brukarna. Det
handlar om flytt av mobler och utrustning. Detta sliter pa det som skall flyttas och
aven pa den personal som skall utfora omstallningen. | en forlangning ar aven detta
en kostnad som maste tas med i berakningen.

Hur flexibla/generella skall vara lokaler vara?

- Under arbetet med informationsinsamling har ett par stora grupper haft svag re-
presentation. Dels ar det kvinnor/flickor, och dels ar det personer med utlandsk
bagrund och invandrare. Det beror inte pa att mojlighet inte beretts for dessa grup-
per, men utfallet vid inbjudningar och forfragningar har varit svagt. Det kan vara vansk-
ligt att behandla dessa grupper som homogena begrepp. De ar kommuninvanare med
vissa behov och preferenser som nodvandigtvis inte styrs av denna grupptillhorighet,
men i underlaget blir det tydligt att dessa varit underrepresenterade. | det vidare arbe-
tet bor detta beaktas.

Hur skall lokalerna vara organiserade och utformade for att

verkligen mota de olika malgruppernas behov?

- | de insamlade underlagen saknas tydliga och detaljerade visions- och identitets-
beskrivningar for verksamheterna. De som finns ar mycket generella och inte verk-
samma. For att inte konflikter och motsatsforhallanden mellan det verksamheterna
forsoker kommunicera och det som i praktiken gors, bor en dversyn goras. | de verk-
samhetsprogram som upprattas for de respektive verksamheterna bor identitet och
kommunikation vara en sjalvskriven post. Dessa kan sedan samordnas under de
overgripande organisationernas program och malbeskrivningar, till exempel Gislaved
kommun.
Ett tydligt exempel pa en sadan konflikt ar de alkoholpolitiska program som upprattats
centralt for kommunen, och de verksamheter dar kommunen ar huvudman och alko-
holutskankning ar en central inomstkalla. Nar ett karnvarde for kommunen ar "trovar-
dighet” uppstar en vardekonflikt, aven om kommunen i fallet stiftelsen Gisleparken
endast ar stiftare och inte huvudman.

Kommunicerar byggnaden/situationen det vi vill?

Stammer det med o6vrig kommunikation?
- For att 16sa den konfliktfyllda fragan om alkoholutskankning i samband med ung-
domsverksamhet, vore en tankbar |6sning att Parkhallen byggs om, alt. rivs och ny
byggnad uppfors, och rymde de verksamheter som har kopplingar till alkoholutskank-
ning. Byggnaden skulle fortfarande ligga pa omradet och forknippas med detta, men
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inte ligga i samma fastighet som den ungdomsdominerade ovriga verksamheten. Till

exempel om nojesverksamheten hade ett lagre tak for besokarantalet vid evenemang-

en, skulle denna kunna samordnas kring lokal med motions-/ndjes-/tavlingsdans.
Hur skall alkoholutskankningen integreras i situationen utan att

orsaka konflikter?

- Under workshops med ungdomar har framkommit en intressant synpunkt: Det blir
ofta sa att nar vuxenvarlden skall forse ungdomar med lokaler, blir det for "fardigt”.
Ungdomar har ofta ett behov av att ta en lokal i besittning, att gora den till "sin” lokal,
vilket kan ses som en identitetsskapande process. Ur detta skulle kunna utlasas att
delar av lokalerna inte behover vara sa specialanpassade for i forvag uttankta verk-
samheter, utan presenteras som en resurs, nagot som initiativrika ungdomar har till
sitt forfogande, oavsett vilken verksamhet de vill fylla den med. | utgangslaget skulle
det kunna innebara en ratt sa "ra” lokal som medger ett o0mt brukande, men ocksa
en utveckling av lokalen sedd under en tidsperiod. Ungdomarna kan da fa utveckla
lokalen i onskad riktning allt efter som det visar sig vad de vill anvanda den till.

Hur skapar vi en miljé som i praktiken blir attraktiv for kommunens
ungdomar?

- En genomtankt forradsstruktur ar nédvandig i fastigheten. Centralforrad och lokalfor-
rad maste komplettera varandra for att omstallning av lokaler skall ga effektivt och
utan for stort slitage pa utrustning, samt minimerad risk for forslitningsskador pa per-
sonal. Om maximal flexibilitet i lokalbrukandet skall kunna uppnas kravs det att inred-
ning och utrustning kan flyttas fran och till lokalerna pa ett effektivt och sakert satt.
Hur mycket maste vi forvara/lagra?
Var behovs flyttbar inredning/utrustning?

- Behover alla verksamheter egna personalutrymmen; omkladningsrum, hygienutrym-
men, vilrum, etcetera? Kan detta samordnas centralt i byggnaden, och nyttjas av alla
verksamheter? | sadana fall skulle det innebara battre yteffektivitet.

Hur mycket av personalytorna kan centraliseras i fastigheten?

- Det ar av stor vikt att samordna interiora floden med de floden som ar aktiva i och
utanfor byggnaden. For att byggnaden inte skall bli nadgot som stanger av omradet,
utan snarare binder samman det, maste hela flédessituationen pa omradet Gisle tan-
kas genom och en samordning ske.
For att fa en optimal kombination av verksamheter som delar pa lokaler, bor en tids-
studie goras av nar malgrupperna ror sig till, fran och i verksamheten.

Hur vill vi att malgrupperna skall rora sig? Tid, plats och aktivitet?

- Ett varde i projektet ar det profilskapande och mervardeskapande, som inte bara
kommer den separata verksamheterna till del, utan aven hela kommunen.

En aktiv plats som lockar manniskor till sig, och som har kvaliteter som ar unika ge-
nererar manga goda bieffekter. De resurser som laggs ned pa byggnaden behdver inte
betraktas som enbart driftskostnader for lokalerna. Insatsen har strategisk betydelse
for hela kommunen, och kan kopplas till andra verksamhetsomraden, som till exem-
pel turism och besdksnaring.

Gisleomradet har redan som det ar en samling aktiva verksamheter pa en liten yta,
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och om den karaktaren forstarks med ytterligare verksamheter samlade och tillgang-
liga, s& forstarks det vardet ytterligare. Symbolvardet av en plats som representerar
framtiden och utvecklingsvilja bor inte underskattas.

Vilka véarden bygger vi genom forandringen?

- Med kravet pa flexibilitet i brukandet av lokalerna foljer omstallningsarbete. Det
handlar om att flytta och andra pd inredning och utrustning i lokalerna. Det medfor
ofta kraftigt slitage pa inredning och utrustning, samt tungt arbete fér personal som
skall utféra omstallningarna. Inredning och utrustning maste vid anskaffandet valjas
utifrdn kravet att tala hanteringen, och personalen bor ha effektiva hjalpmedel for att
forebygga skador och sjukdom.

Hur fungerar flexibiliteten i praktiken, och vilka kostnader

medfor den?

- De "gemensamma ytorna”, framfor allt samlingsyta/kafé har en mycket viktig funk-
tion byggnadens flode. Det kan vara latt att underskatta den har typen av funktion och
aktivitet, men utan en gransoverskridande och verksamhetsneutral plats kommer den
nya situationen med flera verksamheter inte att halla samman. De synergieffekter
man hoppas uppna genom att flera olika verksamheter samverkar i fastigheten, kraver
ett gemensamt "granssnitt” en yta dar besokare och brukare kan motas utan att vara
i varandras verksamheter. Helheten ar kan bli storre an summan av delarna, men
da maste delarna moétas nagonstans. Vill man skapa mervarden genom samverkan,
maste ytorna for samverkan definieras och genomforas i praktiken.

Hur skapar vi en helhet av de olika verksamheterna?

Hur organiserar, driver och finansierar vi detta?
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